La Serena

llustre Municipalidad

ANEXO N° 2

LLAMADO A CONCURSO CONVENIO PRODESAL
COMUNA DE LA SERENA

La llustre Municipalidad de La Serena, llama a concurso publico para proveer el cargo de Asesor
Técnico del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) de la Unidad Operativa Comunal La
Serena, en calidad de honorarios.

A.

ANTECEDENTES DEL CARGO, ASESOR EQUIPO TECNICO (01 Cargo
disponible)

Profesional universitario del area pecuaria (Médico Veterinario), de unacarrera de 8 semestres, a

lo menos, otorgado por una institucion de educacion superior del Estado o reconocida por éste.

con conocimientos y experiencia en ganado menor (caprino), aves y apicultura.
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REQUISITOS PARA LOS POSTULANTES:

Experiencia laboral con pequefios productores pecuarios

Conocimiento computacional intermedio o avanzado

Conocimiento del sistema productivo pecuario del territorio

Conocimiento en formulacién y elaboracién de proyectos.

Contar con movilizacién propia.

Antecedentes personales compatibles con Organismos Publicos.

Tener disposicion y disponibilidad para trabajar en sectores rurales alejados de la
comuna.

Tener salud compatible con el desempefio del cargo;

No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarse
condenado por delito que tenga asignada pena de crimen o simple delito.

El proceso de entrevista se realizara por Videoconferencia por lo que es requisito del
postulante contar con buena sefial de internet

C. DOCUMENTOS A ADJUNTAR:

v

Enviar postulacion via e - mail indicando cargo al que postula.



ANANEN

Curriculum Vitae ciego segun formato INDAP, (disponible en www.indap.cl y
www.laserena.cl).

Copia simple titulo profesional.

Fotocopia simple de Licencia de conducir.

Fotocopia simple del Registro de Inscripcion Vehicular y en caso de ser a nombre de un
tercero, adjuntar contrato de arriendo o similar.

Fotocopia de los certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con
pequefios crianceros (cartas de recomendacién con antecedentes de personas que
puedan avalar su desemperio en responsabilidades anteriores y/o contratos o certificados
relacionados).

Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las capacitaciones en los rubros
priorizados y/o asesorias pertinentes a las caracteristicas y requerimientos de apoyo de
estos.

Acreditar manejo computacional (Excel, Word, Power point, entre otros)

D. FECHAS Y PLAZOS:

Etapas Plazos
Publicacion 23/08/2022
Recepcién de Antecedentes del 23/08/2022 hasta el 29/08/2022
Evaluacién curricular 05/09/2022
Entrevistas 09/09/2022
Asumo del cargo 20/09/2022

E. RECEPCION DE LOS ANTECEDENTES:

Los antecedentes deberan ser enviados indicando el cargo al cual postula, al correo electrénico
personas@laserena.cl, desde el 23 de agosto hasta las 12:00 horas del 29 de agosto de 2022

Mayores antecedentes al correo electrénico: paola.santander@laserena.cl

@personas.cl

Roberto Jacob Jure

ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
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