ANEXO N° 1

DEFINICION DE PERFIL INTEGRANTE EQUIPO TECNICO PADIS Y DEL PROCESO DE
SELECCION
Region de Coquimbo ACTA N° 1 FECHA: 11/01/2023
Agencia de Area Combarbala ‘ ~

Jefe de Area INDAP: Mauricio Oyarzin Ramirez //%%, EIRLIEYS
. . . A i

[

o B ,vg
Representante del Municipio, Jefe SECPLAC: Juan Pablo Adonis Alvaegéié

B

Ejecutivo Integral: Alvaro Astete Belmar

Contraparte municipal, Encargada ODEL: Gabriela Torrijos Gutiérrez

Vacante(s) disponible(s) N
Rubros priorizados en la U.Q. y/o asesorias pertinentes a las caracteristicas y requerimientoss

a microproductores y a la naturaleza de los problemas que se pretenda resolver.
Requisitos de postulacion. ‘ '
Lugar y periodo de recepcion de antecedentes.

Medios de Difusion.

Calendarizacion de las etapas del Proceso.

Definicién de los Integrantes de la Comisién Bipartita.

NO oA w

1. Motivo del Llamado a concurso:

Disponibilidad de vacante para el cargo de profesional del area pecuaria, dado que la profesional actual asumio el
cargo de coordinadora del-equipo técnico, comuna de Combarbala. : e :

2. Rubros priorizados:

Ganaderia de rumiantes menor y mayor, avicola.

3. Requisitos y presentacion de antecedentes

- Profesional de carrera del area agropecuaria, con 10 semestres de estudios.

- Presentar postulacién en sobre cerrado, el cual debera sefialar el cargo al-que postula;

- Certificado de titulo en original o copia legalizada.

- Curriculum ciego segun formato INDAP.

- Fotocopia simple de licencia de conducir.

- Fotocopia simple del Registro de Inscripcién Vehicular y en caso de ser a nombre de un tercero, adjuntar
contrato de arriendo o similar.

- Fotocopia de los certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con pequefios agricultores
(cartas de recomendacién con antecedentes de personas que puedan avalar su desempefio en
responsabilidades anteriores y/o contratos o certificados relacionados).

- Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las capacitaciones en los rubros priorizados y/o
asesorias pertinentes a las caracteristicas y requerimientos de apoyo de los microproductores y a la
naturaleza de los problemas de la Unidad Operativa, registrados en el Plan de Trabajo Anual.
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- Certificado de antecedentes. :
- Otros que el postulante estime necesario

Medios de Difusion para la Publicacion

Pagina web y/o redes sociales de la llustre | Pagina web y/o redes sociales de INDAP
municipalidad.

del Proceso:

~_Calendarizacién oceso:
- orario de Recepcitn de Antecedentes

Oficina de Partes de lalustre Municipalidad de Combarbala, ubicada en Plaza
~ de Armas N° 438, Combarbala

No se reciben postulaciones.

Fecha de Publicacion 16/01/2023
Inicio recepcidn de Antecedentes 17/01/2023
Cierre recepcién de Antecedentes ‘ ' 24/01/2023 hasta las'13 horas
Evaluacion Administrativa y Curricular ' 25/01/2023
Entrevista Personal a preseleccionados 27/101/2023
Comunicacion de Resultados 30/01/2023
Asumo de Funciones 06/02/2023

__Definicion de los Integrantes de la Comision Bipartita

Titulares

Coﬁtrépérte Vmunicipa\!k‘de’l Programa:k INDAP:

Jefe de Area
Gabriela Torrijos Gutiérrez Mauricio Oyarzun Ramirez
Representante del Municipio, Jefe SECPLAC Ejecutivo Integral
Juan Pablo Adonis Alvarez Maryorie Guimenez Astudillo
~ Suplentes
Claudio Astudillo Pizarro Ejecutivo integral
Suplente Representante Municipio -1 Alvaro Astete Belmar
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