Jefe de Area lllapel: Carlos Pizarro Astudillo

ANEXO N° 1

DEFINICION DE PERFIL INTFGRANTE(S £
EQUIPO DE EXTENSION Y DEL PROCESO DE : ECC
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Ejecutivo Integral Area lllapel: Enrique Veas Ledezma

Contraparte Municipalidad de Salamanca PRODESAL PADIS: Elizabeth Vera
Collao

Representante Municipalidad de Salamanca: \3 0\\‘9\(.20- ﬂ&( ~C:f*?—)_ .
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Vacantes disponibles. %

Rubros en la U.0.C.

Requisitos de postulacién.

Medios de Difusién de la publicacién.
Calendarizacion de las etapas del Proceso.

Definicidn de los Integrantes de la Comisién Bipartita.

1. Vacantes disponibles (2):

1.

Profesional Ingeniero Agrénome, Ingeniero Agricola, con experiencia laboral acreditable
en drea de frutales mayores (especlalmente Nogales y Damascos) y hortalizas al aire libre

y forzado. Conocimientos practicos de inversiones asociados a los rubros frutales y hortalizas.

2. Rubros priorizados en la Unidad Operativa Comunal:

Frutales Mayores: Nogales y Damascos.
Hortalizas: Al aire libre y forzado.
Ganaderla Menor: Caprinos y Ovinos. Apicultura.

3. Requisitos para los postulantes
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Experiencia comprobable en temas de planificacién, gestién predial, desarrollo de
emprendimientos productivos y desarrollo organizacional.

Experiencia comprobable en formulacién de proyectos productivos.
Conocimiento computacional nivel Intermedio.

Experiencia en trabajo con pequefios agricultores.

Licencia de conduclir,

Disponer de movilizacién.

Capacidad y experiencia de trabajo en equipo.

Habilidades comunicativas para el trabajo directo con personas.

Alto compromiso para contribuir al desarrollo agropecuario de la comuna.
Tener disposicién y disponibilidad para trabajar en sectores rurales alejados.
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4. Requisitos y presentacién de antecedentes

Presentar postulacién en sobre cerrado, el cual debera sefalar el cargo al que postula,
Currlculum ciego segun formato INDAP

Certificado de titulo en original o copia legalizada.

Fotocopia simple de licencia de conducir.

Fotocopia simple del Registro de Inscripcion Vehicular y en caso de ser a nombre de un
tercero, adjuntar contrato de arriendo o similar.

Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con pequefios
agricultores (cartas de recomendacién con antecedentes de personas que puedan avalar su
desemperio en responsabilidades anteriores y/o contratos).

Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las capacitaciones en los rubros
priorizados y otros.

Certificado de antecedentes.

5. Medios de Difusién para ia Publicacién

6.

7. Definicién de los Integrantes o2 iz Comisién Sipartita

Diario El Dia - sitio web llustre Municipalidad de
Salamanca

Fecha de Publicacién

11 de mayo 2025

Inicio recepcién de Antecedentes 12 de mayo 2025
Cierre recepcion de Antecedentes 28 de mayo 2025
Evaluacién Administrativa y Curricular 30 de mayo 2025
Entrevisia Personal a preseleccionados 04 de junio 2025
Comunicacién de Tema al Director Regional y Alcalde | 05 de junio 2025
Comunicacién de Resultados o - | 12 de junio 2025
Asumo de Funciones , 16 de junio 2025

5 X s Bid i sidions »'. ‘~ ki
Contraparte Municipal del Programa PRODESA!

L [Jefe de Area INDAP: Carlos Pizamo
PADIS: Elizabeth Vera Collao Astudillo
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Representante del Municipio Ejecutivo Integral: Enrique Veas Ledezma

]ecutivo Integral: Juan Tapia Rojas

Rebresentante del Municipio

Pégina 2 de 2

Fsraneadn ran CamQrannar



