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RECTIFICA RESOLUCION AFECTA N°0400-201026/2021,
QUE APRUEBA Y PONE EN EJECUCION CONVENIO DE
COOPERACION TECNICA Y TRANSFERENCIA DE
FONDOS ENTRE EL INSTITUTO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO (INDAP) Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA
AGRICULTURA (lICA) PARA EL “FORTALECIMIENTO DE
LA PRODUCCION CAPRINA DE LECHE DE LA REGION
DE COQUIMBO”.

LA SERENA, 14/ 07/ 2021

RESOLUCION AFECTA N¢: 0400-201033/2021

VISTOS:

El Decreto con Fuerza de Ley N°1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los érganos de la Administracién del Estado; la Ley Nro. 18.910, Orgéanica del Instituto de Desarrollo
Agropecuario y sus modificaciones; la Resolucién N° 7, de 26 de marzo de 2019, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de
razén y la Resoluciéon N°16, de 30 de noviembre de 2020, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de los cuales
los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén y establece controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la
Contraloria General de la Republica; la Resolucion Exenta N° 0070-206244/2021 del 11 de junio de 2021 del Director Nacional, sobre
delegacién de facultades; la Resolucion Exenta N° 096799, de 25 de agosto del afio 2020, del Director Nacional, que aprobé el “Programa
de Fortalecimiento Caprino Lechero de la Region de Coquimbo”; la Resolucion Afecta N°0400-201026/2021 del 29 de junio de 2021, del
Director Regional de INDAP, que aprueba y pone en ejecucién el Convenio de Cooperacion Técnica y Transferencia de Fondos, suscrito
entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) y el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA); la Resolucion
Exenta RA N°166/369/2019 de fecha 6 de mayo de 2019, del Director Nacional de INDAP, sobre nombramiento en calidad de titular en el
cargo de Director Regional; el oficio ordinario N°1501 de fecha 27 de mayo de 2021, del Subdirector de la Direccién de Presupuestos, sobre
autorizacion para financiamiento plurianual de convenios, y las necesidades del servicio,

CONSIDERANDO:

« Que el Instituto de Desarrollo Agropecuario, de acuerdo a la Ley N.° 18910 modificada por la Ley N.° 19.213, Organica de INDAP, es
un servicio funcionalmente descentralizado, de duracién indefinida, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena capacidad
para ejercer derechos y contraer obligaciones, el cual estd sometido a la supervigilancia del Presidente de la Republica, a través del
Ministerio de Agricultura, y su objetivo es promover el desarrollo econdémico, social y tecnolégico de los pequefios productores
agricolas y de los campesinos, en adelante sus beneficiarios, con el fin de contribuir a elevar su capacidad empresarial,
organizacional y comercial, su integracién al proceso de desarrollo rural y optimizar al mismo tiempo el uso de los recursos
productivos. Especificamente y conforme los objetos precedentemente sefialados, mediante el presente convenio se espera
propender al desarrollo econémico sostenible y a la valorizacién de la agricultura familiar campesina (AFC) y sus organizaciones,
mediante una accién de fomento tendiente a fortalecer el capital humano, social, productivo, natural y cultural, de hombres, mujeres,
jovenes y pueblos originarios en los territorios.

« Que por Resolucién Exenta N° 096799, de 25 de agosto del afo 2020, de la Direccién Nacional, se aprobd el “Programa de
Fortalecimiento Caprino Lechero de la Regi6on de Coquimbo”, orientado a la ampliacién de las capacidades para consolidar y/o
potenciar el desarrollo de los pequefios productores caprinos lecheros de la Regién de Coquimbo, y es la materializaciéon del
Programa de Desarrollo para la Sustentabilidad Ambiental de la Regiéon de Coquimbo: Componente Caprino. El objeto de este
programa es apoyar el desarrollo profesional, productivo y econdémico, de los pequefios productores pecuarios caprinos lecheros de
la misma region.

« Que, en el marco de dicho programa y previa delegacion de facultades, se procedié a suscribir con el Instituto Interamericano de
Cooperacién para la Agricultura (IICA) un convenio de Cooperacién Técnica y Transferencia de Fondos para el “Fortalecimiento de la
Produccién Caprina de Leche de la Regiéon de Coquimbo” y sus anexos, el que fue aprobado por el correspondiente acto
administrativo.
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« Que las imputaciones presupuestarias comprometidas en la parte resolutiva —resuelvo N°2- de la Resolucién Afecta N°0400-
201026/2021 de fecha 29 de junio de 2021, de esta Direccidn Regional presentan un error que es necesario subsanar y que se refiere
al monto de las cuotas de los afos 2021 y 2023.

RESUELVO:

I. RECTIFICASE LA RESOLUCION AFECTA N°0400-201026/2021, de fecha 29 de junio de 2021, del Director Regional del Instituto de
Desarrollo Agropecuario, que aprueba y pone en ejecucion el Convenio de Cooperacién Técnica y Transferencia de Fondos de fecha 14 de
junio de 2021, suscrito entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) y el Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura
(IICA) para el “Fortalecimiento de la Produccion Caprina de Leche de la Regién de Coquimbo” y sus anexos, solo en cuanto se refiere a las
imputaciones presupuestarias comprometidas en la parte resolutiva del acto, resuelvo N° 2, quedando en consecuencia dicho numeral en el
siguiente tenor:

2. El gasto del presente convenio asciende a la suma de $371.006.042 (trescientos setenta y un millones seis mil cuarenta y dos
pesos), de los cuales $143.950.631.- se imputaran al subtitulo 24, item 01, asignacion 419, codigo de actividad 627 del presupuesto
vigente y el saldo de $141.629.411.- se imputara al presupuesto del afio 2022 y $85.426.000, al presupuesto del afio 2023, en tanto,
se cuente con las respectivas disponibilidades presupuestarias.

Il. En lo no modificado, se mantiene integramente vigente lo dispuesto en la Resolucién Afecta N°0400-201026/2021 de fecha 29 de junio de
2021, de esta Direccion Regional, precitada.

TOMESE RAZON, REGISTRESE Y TRANSCRIBASE,

INDAP

Instituto de
Desarrollo
Agropecuario

JOSE EUGENIO SEPULVEDA LARA
Director Regional
Direccion Regional Coquimbo
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https://ceropapel.indap.cl/archivos/2021/07/14/Convenio-Firmado-ambas-INDAP-IICA-para-el-Prog.-de-Fortalecimiento-Caprino-Lechero..pdf
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https://ceropapel.indap.cl/archivos/2021/07/14/Oficio-Ordinario-N---0400-201991-CGR.pdf

APRUEBA Y PONE EN EJECUCION DE CO ON TECNICA Y DE FONDOS ENTRE EL INSTITUTO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO (INDAP) Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (IICA) PARA
EL “FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION CAPRINA DE LECHE DE LA REGION DE COQUIMBO™.

LA SERENA, 29/ 06/ 2021

RESOLUCION AFECTA N2: 0400-201026/2021

VISTOS:

El Decreto con Fuerza de Ley N°1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N* 18575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N°19.880, que
establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado; la Ley Nro. 18.910, Orgénica del Instituto de Desarrollo Agropecuario y sus modificaciones; la
Resolucion N° 7, de 26 de marzo de 2019, que fiia normas sobre exencion del tramite de toma de razén y la Resolucion N°16, de 30 de noviembre de 2020, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir
de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razon y establece controles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la Contraloria General de la Repiiblica; la Resolucion Exenta N° 0070-
206244/2021 del 11 de junio de 2021 del Director Nacional, sobre delegacion de facultades; la Resolucion Exenta N° 096799, de 25 de agosto del afio 2020, del Director Nacional, que aprobd el “Programa de Fortalecimiento
Caprino Lechero de la Region de Coquimbo”; la Resolucion Exenta RA N°166/369/2019 de fecha 6 de mayo de 2019, del Dwec(or Nacional de INDAP, sobre nombramiento en calidad de fitular en el cargo de Director Regional y
el oficio ordinario N°1501 de fecha 27 de mayo de 2021, del Subdirector de la Direccion de sobre par plurianual de convenios, y las necesidades del servicio

CONSIDERANDO:

+ Que el Instituto de Desarrollo Agropecuario, de acuerdo a la Ley N.° 18910 modificada por la Ley N.° 19.213, Organica de INDAP, es un servicio funcionalmente descentralizado, de duracién indefinida, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones, el cual est sometido a la supervigilancia el Presidente de la Republica, a través del Ministerio de Agricultura, y su objetivo
es promover el desarrollo econémico, social y tecnologico de los pequerios productores agricolas y de los campesinos, en adelante sus beneficiarios, con el fin de contribuir a elevar su capacidad empresarial,
organizacional y comercial, su integracion al proceso de desarrollo rural y optimizar al mismo tiempo el uso de los recursos productivos. Especificamente y conforme los objetos precedentemente sefialados, mediante el
presente convenio se espera propender al desarrollo economico sostenible y a la valorizacion de la agricultura familiar campesina (AFC) y sus organizaciones, mediante una accién de fomento tendiente a fortalecer el
capital humano, social, productivo, natural y cultural, de hombres, mujeres, jévenes y pueblos originarios en los territorios.

+ Que por Resolucion Exenta N° 096799, de 25 de agosto del afio 2020, de la Direccién Nacional, se aprob el “Programa de Fortalecimiento Caprino Lechero de la Region de Coquimbo”, orientado a la ampliacién de las
capacidades para consolidar y/o potenciar el desarrollo de los pequefios productores caprinos lecheros de la Region de Coquimbo, y s la materializacién del Programa de Desarrollo para la Sustentabilidad Ambiental de
Ia Region de Coguimbo: Componente Caprino. El objeto de este programa es apoyar el desarrollo profesional, productivo y econémico, de los pequefios productores pecuarios caprinos lecheros de la misma region.

+ Dicho programa, permite acceder a incentivos econdmicos no reembolsables, destinados a cofinanciar inversiones, asesorias técnicas especializadas, capacitaciones y otras actividades en los mbitos de la produccion
caprina lechera y actividades conexas. Estos apoyos pueden ser complementarios a los programas regulares de asesoria técnica de INDAP, los cuales por tener distintos objetivos no han podido ser abordados. También
pueden ser prestados a productores que no se encuentran en los programas regulares de asesoria técnica de INDAP, pero que estan acreditados como usuarios INDAP.

+ Que el seiialado programa contempla un eje de capacitacion y otras actividades cuyo objetivo es contribuir a la profesionalizacion del rubro productivo caprino lechero, asi como, mejorar de forma sostenible el nivel de
competitividad del sistema productivo caprino lechero, apoyo que puede concretarse a través de la suscripcion de convenios de colaboracion /o transferencia de recursos con entidades piblicas y/o privadas, modalidad
que permite complementar el financiamiento y aunar voluntades, en un marco de cooperacion interinstitucional plurianual con un organismo de reconocida y larga experiencia.

- Que ol IICA es el organismo internacional especializado en agricultura del sistema interamericano; con una trayectoria de més de 75 afios de vida institucional, cuya mision es “Estimular, promover y apoyar los esfuerzos
de los Estados Miembros para lograr su desarrollo agricola y el bienestar rural por medio de la cooperacion técica internacional de excelencia’

+ Con fecha 23 de enero de 1991, el IICA suscribié con el Gobierno de Chile un acuerdo basico sobre relaciones i privilegios y aprobado por Decreto N.° 889, de 1993, del
Ministerio de Relaciones Exteriores, el cual reconoce Ia facultad del IICA para que, en su calidad de persona juridica internacional, pueda suscribir convenios y contratos en todo el territrio de Chile. Que la cooperacion
técnica directa del IICA se basa mediante la focalizacion de acciones en tormo a cuatro objetivos aumentar las del sector al crecimiento econdmico y al desarrollo sostenible,

contribuir al bienestar de todos los habitantes en los territorios rurales, mejorar el comercio internacional y regional de los paises de la region y aumentar la resiiencia de los territorios rurales y los sistemas
agroalimentarios a los eventos extremos y con fecha 12 de marzo de 2018 entr6 en vigor la alianza entre el Ministerio de Agricultura de Chile y el Insituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura, el cual tiene
por objeto formular un plan nacional de cooperacion y formular y ejecutar plan de accién de cooperacién Sur-Sur, triangular y/o multlateral. Esto fue ratificado en carta de entendimiento, firmada el 09 de agosto de 2018
entre el MINAGRI e IICA.

+ EINICA en el marco de sus acciones de cooperacion técnica, tiene como uno de sus objetivos es(raleglcos apoyar el acceso de la Agricultura Familiar Campesina (AFC), a sistemas de extension e innovacién que mejore
sus capacidades y habilidades para desarrollar emprendimientos agricolas y rurales, y que sefialan los mevcados \os 1emtonas yel memo amb\eme En ese sentido IICA ha
desarrollado acciones en Chile y en el extranjero para asegurar la calidad de los servicios de ex‘enslun rural y mejorar su impacto mediante el apoyando en su
actualizacion técnica y perfeccionamiento profesional.

+ Recientemente el IICA ha desarrollado el Proyecto Viva o Semiarido, en la regin del Nordeste Brasilefio, esta iniciativa buscaba reducir la pobreza, incrementar la produccion y mejorar el nivel de vida de las poblaciones
vulnerables en las zonas rurales de la region semirida de Piaui. Su enfoque operativo fue el incremento de las actividades productivas, con el objetivo de generar ingresos y el fortalecimiento organizativo de las familias
rurales, destacandose el desarrollo comunitario, inversion productiva, asistencia técnica y organizacion social, orientado por acciones de sustentabilidad desde el punto de vista ambiental, economico y social, lo que es
coincidente con la situacion actual del rubro caprino de la Region de Coquimbo y lo que se desea implementar con el proyecto de Fortalecimiento de la produccion Caprina Lechera, en los mbitos de Ia produccion
lechera sustentable, capacitacion de usuarios y equipos técnicos INDAP en dicha region. IICA en conjunto con INDAP han desarrollado acciones tendientes a apoyar el fortalecimiento de las competencias de los
extensionistas pertenecientes a los programas de extension rural, mediante la realizacion de manuales y cursos en el 4rea de educacion de adultos. Estos programas contribuyen a lograr cambios en los sistemas
productivos desarrollando herramientas que permiten que los extensionistas, mejoren sus practicas y en base a estas nuevas capacidades técnicas y habilidades provoquen un impacto en la calidad de vida de la
Agricultura Familiar Campesina, mediante la facilitacion eficiente de la innovacion en los procesos productivos que llevan a cabo los agricultores.

+ INDAP ha realizado variadas intervenciones en apoyo al rubro tanto a nivel de usuarios, equipos técnicos y funcionarios de la institucion, reconociendo la necesidad zclua\ ¥ la existencia de diferentes brechas en Ius
sistemas productivos caprinos lecheros de la region de Coquimbo, las que deben ser cubiertas, procurando la debida actualizacion técnica asi como la
intervencion, producto del cambio climatico, déficit hidrico, degradacion de los recursos forrajeros e intensificacion productiva caprina lechera, que se desea implementar en \a region de Coquimbo, necesidades o brechas
que deben ser cubiertas por especialistas del rubro en materias especificas (reproduccion, alimentacién, uso de recursos internos y externos disponibles, formulacién de dietas, mejoramiento y seleccion genética, gestion
de sistemas lecheros sustentables, extension, entre otros), estos en diferentes de educacion superior, centros de investigacion y ejercicio libre de la profesion
(dentro y fuera del pais), lo que dificulta la lictacion y adjudicacion por parte de una sola institucion en particular o por materia en especifico, dado los tiempos y recursos administrativos que ello implica. Esto se simplifica
al realizar este convenio con IICA, ya que ademas de poseer iniernamente profesionales destacados en el rubro, puede coordinar la participacién de los especialistas requeridos, gestionar la adminisiracién de los
recursos y supervisar la generacion del material técnico necesario y el cumplimiento de los indicadores esperados en las diferentes actividades que se deben implementar, las que son esenciales para el cumplimiento del
trabajo solicitado y el logro de los objetivos propuestos, los que podran contribuir al desarrollo territorial de Ia agricultura familiar campesina regional, en base a la implementacion y crecimiento de sistemas productivos
lecheros sustentables.

+ Que INDAP e IICA reconocen la existencia de éreas de interés comin, en las que el trabajo conjunto y cooperacion técnica han contribuido y seguirn haciéndolo al desarrollo territorial y la agricultura familiar campesina,
apoyando la implementacion y crecimiento econémico de sistemas productivos sostenibles, asi como la sanidad agropecuaria, inocuidad y calidad de los alimentos.

- Que la Direccion de Presupuestos, mediante el Oficio ordinario N°1501 de fecha 27 de mayo de 2021, del Subdirector de ha autorizado el i plurianual de un convenio con IICA.

- Que se delegaron facultades al Director Regional para firmar un convenio de cooperacion técnica y transferencia de fondos entre INDAP e IICA, segiin consta de la Resolucion Exenta N°0070-206244/2021, del Director
Nacional

+ Que, en razén de lo anterior, las partes han celebrado un convenio de idn técnica y i JF WA DO RAAONCON ALCANCE
Por orden del Contralor General de la Republica
+ Que existe disponibilidad presupuestaria para solventar el gasto que irroga el Q? 7a,  Oficio : E123741/2021
|$ |

Fecha :22/07/2021
Hugo Humberto Segovia Saba
Contralor Regional

+ Que corresponde aprobar y poner en ejecucion el convenio.

RESUELVO:




1. APRUEBASE Y PONGASE EN EJECUCION el Convenio de Cooperacion Técnica y Transferencia de Fondos de fecha 14 de junio de 2021, suscrito entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) y el Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (ICA) para el “Fortalecimiento de la Produccion Caprina de Leche de la Region de Coquimbo’ y sus anexos y cuyo texto es del siguiente tenor

EN LA SERENA A 14 DE JUNIO DE 2021, ENTRE EL INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RUT N2 —
4 SERVICIO FUNCIONALMENTE DESCENTRALIZADO DEL ESTADO, EN ADELANTE INDAP, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR REGIONAL, DON JOSE EUGENIO SEPULVEDA LARA, CHILENO, CONTADOR
AUDITOR, CEDULA DE IDENTIDAD N.WSESSSSSS, AMBOS DOMICILIADOS EN CALLE PEDRO PABLO MUNOZ N.2 200, DE LA COMUNA DE LA SERENA, POR UNA PARTE Y, POR LA OTRA, EL INSTITUTO
INTERAMERICANO  DE cooPERAcIoN PARA LA AGRICULTURA, EN ADELANTE IICA, REPRESENTADO POR DON JORGE HERNAN CHIRIBOGA PAREJA, ECUATORIANO. INGENIERO
EN ADMINISTRACION, CED! DE IDENTIDAD PARA EXYRANJEROS Ne — MBOS DOMICILIADOS EN LLE RANCAGUA

N.2 0320, COMUNA DE PROVIDENCIA, HAN CCONVENIDO EN CELEBRAR UN E COO! TECNICA Y 1A DE FONDOS, DE ACUERDO A LAS slGuIENTEs cLAusuLAs-

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1.1) Que INDAP, de acuerdo a la Ley N.° 18910 modificada por la Ley N.° 19.213Organica de INDAP, es un servicio funcionalmente descentralizado, de duracion indefinida, con personalidad juridica y patrimonio

propio, con plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones, el cual es(a sometido a la supervigilancia del Presidente de Ia Repubhca, a waves de\ Ministerio de Agricultura, y su  objetivo es

promover el desarrollo  economico, social tecnologico de

pmducmves agricolas y de los campesinos, en adelante sus beneficiarios, con el fin o contibuir a olevar 50 capacidad empresarial, orgamzacmna\ y eomercil su integracion al proceso de desarrollo rural y optimizar
mismo tiempo el uso de los recursos productivos. Especificamente y conforme los objetos precedentemente sefialados, mediante el presente convenio se espera propender al desarrollo econémico

sostemble y ala valorizacion de la agricultura familiar campesina (AFC) y sus organizaciones, mediante una accién de fomento tendiente a fortalecer el capital humano, social, productivo, natural y cultural,

de hombres, mujeres, jovenes y pueblos originarios en los territorios.

1.2)Que por Resolucion Exenta N° 096799.de 25 de agosto del afio 2020de la Direccion Nacional, se aprobd el *Programa de Fortalecimiento Caprino Lechero de la Region de Coquimbo’, orientado
e la  amplacion  de  las  capacidades  para  consolidar  ylo  potenciar el  desamollo  de  los  pequeios  productores  caprinos  lecheros

la Region de Coquimbo, y es la materializacion del Programa  de Desarrollo para la  Sustentabiidad Ambiental de la Region de Coquimbo: Gomponente
Capnno El objeto de este programa es apoyar el desarrollo profesional, productivo y econdmico, de los pequefios productores pecuarios caprinos lecheros de la misma region. El programa, permite
acceder a incentivos economicos no reembolsables, destinados a cofinanciar inversiones, asesorias técnicas especializadas, capacitaciones y otras actividades en los ambitos de la produccion caprina lechera y actividades
conexas. Estos apoyos pueden ser complementarios a los programas regulares de asesoria técnica de INDAP, los cuales por tener distintos objetivos no han podido ser abordados. También pueden ser prestados
a productores que no se encuentran en los programas regulares de asesoria técnica de INDAP, pero que estén acreditados como usuarios INDAP.

13) Que el NCA es el organismo internacional especializado en agricultura del sistema interamericano; con una trayectoria de mas de 75 aios de vida institucional, cuya mision es
“Estimular, promover y apoyarlos esfuerzos de los Estados Miembros para lograr su desarrollo agricola y el bienestar rural por medio de la cooperacion técnica internacional de excelenci

14) Con fecha 23 de enero de 1991, el IICA suscribi6 con el Gobierno de Chile un acuerdo basico sobre relaciones privilegios e aprobado por Decreto N.
889, de 1993, del Ministerio de Relaciones Exteriores, el cual reconoce la facultad del IICA para que, en su calidad de persona juridica internacional, pueda suscribir convenios y contratos en todo el territorio de Chile.

Que la  cooperacion  técnica  directa  del  ICA  se basa  mediante la focalizacion  de acciones en  tomo  a  cuato objetivos estratégicos: aumentar las
del sector al economico y al desarrollo sostenible, contribuir al bienestar de todos los habitantes en los territorios rurales, mejorar el comercio internacional y regional
de los paises de la region y aumentar Ia resiliencia de los territorios rurales y los sistemas agroalimentarios a los eventos exiremos.

1.5) Que con fecha 12 de marzo de 2018 entrd en vigor la alianza entre el Ministerio de Agricultura de Chile y el Instituto Interamericano de Gooperacion para la Agricultura, el cual tiene por objeto formular un plan nacional
de cooperacion y formular y ejecutar plan de accion de cooperacion Sur-Sur, triangular y/o multilateral. Esto fue ratificado en carta de entendimiento, firmada el 09 de agosto de 2018 entre el MINAGRI e IICA.

Que ambas insituciones reconocen la existencia de dreas de interés comin, en las que el trabajo conjunto y cooperacion técnica puedan contribuir al desarrollo territorial y la agricultura familiar campesina, apoyando
laimplementacion y crecimiento econdmico de sistemas productivos sostenibles, asi como la sanidad agropecuaria, inocuidad y calidad de los alimentos.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL.

EI presente instrumento es la materializacion del Programa de Desarrollo para la Sustentabilidad Ambiental de Coquimbo, especificamente en su componente caprino, que tiene por objeto contribuir al desarrollo de capacidades
los miembros de la agricultura familiar campesina (AFC) mejorando el nivel de competifvidad de los negocios y sistemas productivos que desarrollan usuarios de INDAP del rubro caprino
Iechevc en el marco de las estrategias indicadas por el plan denominado: “Programa de Fortalecimiento Caprino Lechero, Regién de Coguimbo”.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Formular, coordinar y desarrollr diferentes actividades de capacitacion, difusion o estudios en temas relevantes para el rubro caprino lechero de la Regién de Coquimbo.
Entrega de y de gesti6n),desarrollo de habilidades y capacidades técnicas, para mantener, mejorar y lograr sustentabilidad de los sistemas productivos caprinos lecheros de
los usuarios de INDAP.

Entregar metodologias, habilidades y conoclm\emos suficientes para administrar exp\mamones caprinas lecheras en forma eficiente.

Fomentar el desarrollo de caprinas lecheras ables y su vinculacion con el mercado

Difundir modelos productivos lecheros caprinos, que sirvan de referencia para usuarios desus respemwas comunas o territorios.

Entregar informacion respecto a otros programas de desarrollo de capacidades y financiamiento, tanto de INDAP como de otras entidades piblicas y privadas, asociadas al rubro de la produccion
caprina lechera.

Fomentar el desarrolodel capial social  a partcipacion.
Dar a conocer diferentes al de sus i éticas, ventajas y beneficios que otorga al fortalecimiento de los emprendimientos de los usuarios.
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CLAUSULA CUARTA: AREAS DE COOPERACION CONJUNTA (ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR PARTE DEL IICA).

Las areas de cooperacion de este convenio incluyen todas aquellas actividades que contribuyan a la realizacién de los objetivos sefialados en la cléusula primera y segunda, especialmente las referidas a

) Formacion, capacitacién y entrenamiento dirigido a personas y organizaciones a través de seminarios, talleres de trabajo, cursos, ferias y giras (nacionales e internacionales), entre otras, en el marco del presente convenio,
dentro de las atribuciones legales de cada institucion. La formacion ira destinada a usuarios productores caprinos de distintos niveles de produccion que desean mejorar o consolidar su negocio lechero en forma sostenible, asi
como a profesionales y técnicos del rubro que presten asesoria, pertenecientes a todas las comunas de la Region de Coguimbo. El mecanismo de comprobacion de dichas actividades sera mediante un informe (impreso y/o
digtal), con todas los documentos o registros de verificacion posibles de implementar (ista de asistencia, fotografias, videos, encuestas de satisfaccion, copia de material impreso entregado en dichas actividades, entre otros), lo
cual debe ser visado y aprobado por la unidad técnica designada por INDAP, dentro de 10 dias habiles de haberse remitido éstos documentos (informe, verificadores), mediante ingreso de dichos documentos a oficina de partes
INDAP correspondiente.

b) Generacion de manuales y material didactico de difusion, impreso y/o audiovisual (calendario, poster, cartilla u otro) con informacion técnica relevante, vinculado al objetivo del presente convenio.

o C de expertos y/o o s que siempre deberdn ser calficadas y aceptadas expresamente por INDAP, para el desarrollo de estudios, manuales, actividades de formacion- capacitacion,
on tema relovantes y nacesarios par 61 buen " y \ogvo de los objetivos del plan caprino regional.

d) EI ICA debera generar y proveer a INDAP de una planilla activa de procesamiento de informacién (Excel).ello sin periuicio de que las partes en el momento que estimen conveniente puedan convenir el desarrolo de algin
ofro sistema que permita el procesamiento de los datos que se puedan acordar, lo anterior con el objeto de proceder a la captacion y de_informacion de los sistemas
productivos caprinos lecheros, que permita el procesamiento de esta iformasion y entrega de resultados relevantes a nivel de productor, érea Indap, comuna, provincia o Reg\on de Coquimbo.

&) Los aportes no pecuniarios comprometidos por el IICA, se detallan en el Anexo Il del presente documento, el que formaré parte integrante el presente convenio para todos los efectos legales.

Las actividades a desarrollar por IICA el primer afio de convenio, contados desde su total tramita

1.Constitucion e equipo de expertos, que realizaran el desarrollo conceptual de:
a. Calendario(poster o cartilla)
b. Manual de produccion v gesm’m lechera caprina especifico para usuarios.
. Libro de control de dat
d. Planilla de de informacion (té 6mica) de sistemas productivos lecheros caprinos, la que debe permiti el procesamiento de la informacion ingresada por las personas que tengan a su cargo dicha
funcién y que como resultado arroje datos procesados segun lo que convengan las partes.
2. Edicién y publicacion de calendario, manual y libro e control de datos.
3. Constitucion de equipo de expertos para el desarrollo del curso para:
a. Profesionales de equipos técnicos y funcionarios de INDAP.
b. Usuarios INDAP.
4. Organizar, implementar y financiar todo lo necesario para el desarrollo de ferias provinciales.
5. Organizar, implementar y financiar todo Io relativo al desarrollo de charlas técnicas.
6. Organizar, implementar y financiar todo lo relativo al Seminario de Produccién Caprina Lechera de la Region de Goquimbo.
7. Organizar, implementar y financiar todo lo necesario para el desarrollo de giras (nacional- internacional) contempladas en el convenio.
8. Las actividades descritas en el presente pamalo deberan ser descritas, probadas y contenidas en un informe, cuyo detalle se explcitara en el ANEXO I, el que formara parte del presente Convenio,
para todos los efectos legales.

TOMADO RAZON CON ALCANCE
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CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

El convenio considera la inversion total por un monto de $412.228.936 (cuatrociersy’
INDAP entregara una suma Gnica y por un monto equivalente a un total de $371 s
que IICA realizara un aporte no pecuniario equivalente al 10% del presupuesto qua |
Para los afios 2 y 3 fijara y aprobara los presupuestos anuales mediante resolucié, l% O :
Para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio de cooperacion, las i \

De INDAP.




a) Durante el primer afio de ejecucion del presente Convenio, INDAP se compromete a aportar la suma de $143.950.631.- (ciento cuarenta y tres millones novecientos cincuenta mil seiscientos treinta y un pesos), conforme lo
dispuesto en la clausula novena del presente instrumento. El aporte de INDAP para los afios nimeros 2 y 3 se fijaré y aprobara mediante la resolucion, conforme a disponibilidad de recursos del afio respectivo,
conforme INDAP se lo comunique al IICA con a lo menos 30 dias de anticipacion a la suscripcion del instrumento respectivo.
b) Para los afios 2 y 3 de ejecucion del presente convenio, INDAP se compromete a la transferencia de las siguientes sumas de dinero: Afio 2 correspondiente a una suma tnica y total de $141.629.411 .-, para el afio 3 de
ejecucion un total de $85.426.000.- Dichos montos siempre deberan ser aprobados por resolucion de INDAP, conforme Ia disponibilidad presupuestaria dispuesta por la autoridad para dicha anualidad y ajustandose a toda la
normativa legal, estatutaria o de cualquiera otra indole que ria la materia.
¢) Reconocer al IICA una tasa denominada “Tasa Institucional Neta” (TIN) del 10% anual por conceptos de costos directos, inherentes y asociados al convenio, incluyendo los bienes y servicios necesarios para la ejecucion
completa, oportuna y de acuerdo a los términos pactados en el preseme convenio, siendo éste un povcenta}e que el Instituto aplica sobve la_totalidad de los costos directos (ejecutados) de los proyectos
financiados ~ con  recursos  externos.  Esta tasa  forma politica  institucional su_ propésito es financiar en pare los costos que se generan

por mantener los instrumentos de cooperacion, tales como costos de personal  administrativo Y (contabiidha, secretaras, confeceion de respectivos  presupuestos y _sistemas
de tecnologias de la m'mmacmm, activos fijos, tecnologia de la informacion, servicios basicos (electricidad, agua, entre otros) y demas gastos en que incurre la representacion de\ oA on Ohie para respaldar la ejecucion del convenio.
Todo gasto debera ser incluido en la rendicion sefialada en la cléusula décimo cuarta del presente instrumento.
d) Definir las prioridades de accion para cumplir con los objetivos propuestos.
&) Proporcionar apoyo técnico que se requiera para el cumplimiento de las actividades relacionadas a este convenio y que las partes estableceran de comin acuerdo.

58
g3

De IICA:

a) Al tenor de lo expuesto, lICA realizara un aporte no pecuniario, equivalente al 10% del jiente al afio de ejecucion del convenio. EI monto del primer afio correspondiente a la cantidad de
$15.994.515.- (quince millones novecientos noventa y cuatro mil quinientos quince pesos), correspcnde al tiempo del personal profesional local e internacional dedicado al proyecto y se rendira antes
del 15 de diciembre del afio 2021. Ello de conformidad con lo establecido en la clausula décimo cuarta del presente instrumento.

bJEn ese marco, el IICA se compromete a desarrollar fodas las aclividades pertinentes en orden a alcanzar los objetivos propuestos en el presente convenio, mediante la formacion,
capacitacion, entrenamiento y/o actualizacion del capital humano ,que participa del Programa y que desarrolla el rubro a través de de amplia experiencia, conforme las i ios y en general a lo
convenido en el presente instrumento y sus anexos.

©) ELICA, aportara expertos y comisiones de trabajo en las areas técnicas vinculadas a los procesos de mejoramiento, de los sistemas productivos lecheros caprinos de la Region de Goquimbo

d) El IICA dispondrd de un profesional encargado de la arculacién coordinacion y desarrollo de las diferentes actividades de capacitacion, formulacion, impresin y entrega de materiales
técnicos comprometidos en este convenio de 6n entre ambas cuya se hara conforme las instrucciones y visto bueno por escrito por parte de INDAP.

&) EI ICA debera acreditar la recepcion de los recursos transferidos por INDAP en la cuenta corriente de IICA y mantener estos recursos en la misma moneda de traspaso.

1) EI 1ICA debera rendirlos recursos transferidos por INDAP, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion N° 30, del 2015, de la Contraloria General de la Repiblica.

g) EIICA deberé elaborar y presentar oportunamente a INDAP, los informes a que se refiere la clausula novena del presente convenio.

h) Apoyar en la ejecucion de las actividades definidas, mediante la participacion del equipo técnico de la oficina en Chile y de por IICA y autorizados por INDAP, conforme lo pactado en el
presente convenio y en sus anexos nimeros |, Il y Iil

i) Promover la coordinacion entre las diferentes instituciones participantes en el proceso.

) Apoyar técnicamente todas las actividades a realizarse a través de sus dreas tematicas y su capacidad internacional.

k) EI lICA debera dar cumplimiento estricto a o prescrito por el art. 59 de la Ley N. 19.728, previo a la recepcion de cualquiera transferencia del INDAP, conforme lo sefialado en el referido precepto.

1 EI ICA debera dar cumplimiento a lo establecido del art. 23, letra d), de la Ley de del Sector Piblico C al Afio 2021, referente a la publicacién de convenio.

De las responsabilidades conjuntas:

a) Realizar el seguimiento y evaluacién e las acciones emprendidas conjuntamente de conformidad a lo sefialado en el presente converio.
b) Participar en reuniones e coordinacion para la elaboracion de planes de accion y aprobacién de convenios o contratos.
¢) Elaborar propuestas -de ser necesario- para la consecucion y gestion de otros recursos para la Region de Goquimbo.

CLAUSULA SEXTA: RESULTADOS ESPERADOS DEL CONVENIO (TRES ANOS).

a. Los equipos técnicos, funcionarios y usuarios INDAP, adquieren nuevos conocimientos y competencias entregadas en las diferentes capacitaciones y temas tratados. Se contempla capacitar al menos 50 profesionales
ylo- técnicos y alo menos 300 usuarios, en ambos casos por cada afio de ejecucion.

b. Los profesionales y técnicos aprovechan el material recibido y entregan un mejor apoyo a los usuarios que cuentan con explotaciones caprinas lecheras en sus territorios. Se espera que al menos un
80% de los profesionales y técnicos de equipos territoriales capacitados, apliquen alguna tecnologia o mejora en los sistemas productivos de sus respectivas unidades operativas.

. Los usuarios, conocen, entienden y aplican mejoras en sus sistemas productivos lecheros. Se espera que al menos un 60% de los usuarios capacitados, apliquen alguna tecnologia o mejora en sus sistemas productivos.

d. Los usuarios conocen las ventajas y realizan registro de datos relevantes para el manejo y evaluacion de sus sistemas productivos lecheros. Se espera que al menos un 60% de los usuarios capacitados que recibieron sus
libros de control, tomen registros en sus sistemas productivos.

e. Las ferias provinciales destacan como punto de encuentro entre profesionales, usuarios y comunidad en general, se presentan avances del plan y predios demostrativos, venta de productos, insumos
© intercambio de experiencias. Se espera la realizacién de tres ferias al afio (una en cada provincia de Ia regién)

1. Los seminarios se destacan como eventos de difusion del Plan Caprino, con de usuarios, i regionales y expertos (nacionales e intemacionales). Se dan a conocer las principales acciones
realizadas y por realizar en el Plan Caprino. Se espera la asistencia de 120 personas por aiio (usuarios, profesionales y funcionarios Indap)

g. En las giras, los usuarios conocen y constatan las posibilidades de desarrollo de las explotaciones caprinas lecheras, aplicables a sus propias realidades locales. Se contempla Ia realizacion de a lo menos tres giras
nacionales o internacionales, segtin sea indicado por INDAP, esto con la participacién e a lo menos 20 personas (usuarios, profesionales y funcionarios de INDAP), en cada una de ellas. Se espera un 70%de aprobacion de los
participantes, en base a una encuesta de satisfaccion.

CLAUSULA SEPTIMA: PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION.

Para la ejecucion del presente convenio, las partes observaran los siguientes lineamientos:

) Gada parte designar a un funcionario, quien deber4 mantener contacto y coordinara todas aquellas actividades que concluiran en la suscripcion de convenios o cartas de entendimiento.

b) INDAP designa como responsable de Ia ejecucion del presente convenio, al director regional de INDAP Coguimbo o a quien éste designe, quien debe reportar directamente a la jefatura de la Division de Fomento o a
quien éste delegue, y por parte del IICA al representante en Chile o a quien éste delegue.

©) La administracion interna del IICA, se regira por las normas y procedimientos del IICA.

CLAUSULA OCTAVA: DISPOSICIONES ESPECIALES

a) La administracion de los recursos se regira por las normas y i que utilza el IICA, consi las propias de la instituci de INDAP.
b) En caso de existir remanentes al fin del presente convenio, seran reembolsados a INDAP por IICA, previa deduccion de los gastos incurridos, obligaciones incurridas y las que se deriven de la ejecucion del convenio,
indicandose un proceso de finiquito que quedara consignado en un acta de liquidacion y finiquito, firmada por ambas partes,

CLAUSULA NOVENA: PLAN DE TRABAJO, DE IMPL E 3

E1lICA se compromete a presentar a INDAP para el afio 2021, los siguientes informes:

a)PLAN DE TRABAJO  ANUAL : entregar una vez formalizado el convenio y que debera  contener un detalle de todas las actividades y las fechas
de su ejecucion (carta Gantt) para el cumplimiento de los objetivos y resultados esperados, relacionados con el trabajo encomendado

b) PRIMER INFORME DE AVANCE : EI lICA debera presentar, dentro de los 10 dias habiles del tercer mes de iniciado la ejecucion del convenio, un informe de avance con las actividades realizadas, en relacion
al plan de trabajo aprobado por Indap, una vez formalizado el convenio.

) SEGUNDO INFORME DE  AVANCE: El  IICA debera presentar, dentro de s 10 dias  habiles  del  quinto  mes de
iniciado la ejecucién del convenio, un informe de avance con las actividades realizadas en relacion al plan de trabajo aprobado por Indap, una vez formalizado el convenio.

d) INFORME FINAL: E! lICA presentara un informe final del periodo de ejecucion del convenio, dentro de los 5 primeros dias habiles, del iltimo mes del afio. Este informe debera contener los resultados obtenidos, conclusiones
y recomendaciones, junto a la proyeccién del plan de trabajo para el afio siguiente:

&) RENDICION DE CUENTAS: EI lICA deberé hacer entrega a INDAP de un informe de rendicion de cuentas junto a cada informe entregado(avance o final).

El plan de trabajo, informes de avance, informe final y rendiciones de cuentas, deben realizarse de igual manera, para los afios sucesivos de ejecucion del presente convenio. Todos los entregables
(documentos, instrumentos o cualquiera otro tipo de informe, que sirva de base para que INDAP pueda proceder justificadamente y correctamente a cualquiera obligacion de pago), debera ser siempre visado y aprobado por la
unidad técnica de INDAP, ello sin periuicio de cualquiera otra aprobacion, visacion o visto bueno que se requiera por ley u otro motivo, para proceder a la referida obligacion de pago. Todos los informes deberan ser enviados
de forma electrénica y a las casillas de correo que INDAP envie en la fecha que corresponda al IICA.

EI 1ICA elaboraré los informes poniendo a disposicion de INDAP (de acuerdo con las normas y procedimientos de ICA), los antecedentes referidos a la gestion e recursos transferidos, que permitan a IICA e INDAP cumplir
conla Resolucion N*30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre redicion de cuentas. La rendicion documentada de gastos se realizara en conjunto con los informes
establecidos en la presente clausula.

Toda rendicion de cuentas no presentada o no aprobada por el otorgante, u observada por la Contraloria General de la Republica, sea total o parcialmente, generara la obligacion de restituir a INDAP aquellos
recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, dentro del plazo de 90 dias, sin perjuicio de las responsabilidades y sanciones que determine la ley.

) EIICA debera proceder al reintegro de los recursos no rendidos, no ejecutados dentro del plazo que establezca el INDAP.
) INDAP revisara y aprobaré los informes de avance dentro de los 15 dias habiles siguientes a su presentacion. Las observaciones, si las hubiere, deberan corregirse por lIGA en un plazo e 10 dias hébiles.

h) E INDAP emiira el documento de aprobacion del Informe Final e Rendicion de Cuentas, que posteriormente sera enviado al ICA.

TOMADO RAZON CON ALCANCE
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CLAUSULA DECIMA: APORTES Y FORMAS DE PAGO.

En el marco del presente convenio, INDAP transferira en el primer afio de ej
deposito en la cuenta corriente ISR del Banco Santander Chile,

1.Primera  cuota: Correspondiente al 10% del monto total del presupuesio




encuentra totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y presentado el plan de trabajo anual, detallado en la clausula novena del presente convenio.

2. Segunda Cuota: Corespondiente al 40% del monto total del presupuesto anual, equivalente a $57.580.252 (cincuenta y siete millones quinientos ochenta mil doscientos cincuenta
¥ dos pesos), una vez que se encuentra presentado el primer informe de avance y rendiciones de cuentas de gastos (correspondientes al periodo), detallado en la clausula novena del presente convenio.

3. Tercera Cuota: Correspondiente al 40% del monto total del presupuesto anual, equivalente a $57.580.252 (cincuenta y siete millones quinientos ochenta mil doscientos cincuenta
y dos pesos), una vez que se encuentra presentado el segundo informe de avance y rendiciones de cuentas de gastos (correspondientes al periodo), detallado en la cléusula novena del presente convenio.

4. Cuarta Cuota: Correspondiente al 10% del monto total del presupuesto anual, equivalente a $14.395.064.- (catorce millones trescientos noventa y cinco mil sesenta y cuatro pesos)una vez que se encuentra
presentado el informe final y rendiciones de cuentas de gastos (correspondientes al periodo), detallado en la clausula novena del presente convenio.
5. Los recursos podran ser utiizados en:

+ Honorarios de personal especializado y profesionales y técnicos de apoyo.

+ Gastos  de  Operacién Pasajes  aéreos,  traslados inteos,  hospedajes  y  almentacion  del  personal especializado, profesionales  ylo técnicos,
gastos asociados a la realizacion de las actividades indicadas en el Plan de trabajo anual, y gastos asociadas a la realizacion de reuniones de trabajo con personal de INDAP y entidades externas.

6. INDAP reconoce al IICA una tasa institucional neta del 10,0%por concepto de costos directos, inherentes y asociados al convenio.

CLAUSULA il DEL

El proceso de finiquito o cierre del presente convenio de cooperacion técnica se efectuara una vez entregado por parte de ICA, y recibido a conformidad por parte de INDAP, el informe final técnico, administrativo y financiero,
o cual quedara consignado en un documento que dé cuenta de Ia recepcion a conformidad.

Una vez aprobado el informe final y la rendicion de cuentas, se suscribira de comin acuerdo entre INDAP e IICA, un acta de liquidacién y finiquito, la cual deberd entenderse como una transaccion para
todo efecto legal y contractual. Debiendo suscribirse mediante escritura publica por apoderado facultado. EI IICA, mediante acta, procederé al traspaso y traslado de activos y fondos remanentes a INDAP, si existieran. Dichas
actas formaran parte integral del acta e liquidacion.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD

IICA se obliga a observar la mayor discrecionalidad en el uso de la informacion que se recabe en el marco del presente convenio y, no podrd ser compartida con terceras personas, sin la autorizacion
escrita de Ia olra parte y de los titulares de los datos. De acuerdo a lo establecido en la Ley N.° 19628, IICA debera dar estricto cumplimiento a las leyes sobre proteccion de datos de caracter personal,

por este acto, a no transferirlos o cederlos, salvo en aquellos casos en que la legislacion vigente asi lo indique, lo anterior, especialmente considerando las
exigencias onaladas on ol ar. 4ol rferico cuerpo legal.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO POR PARTE DE INDAP

INDAP podré terminar el siguiente convenio por las siguientes causales:

a) Incumplimiento de las obligaciones mnuamas por lICA.
b)Por el retraso de 45 dias o mas en la emision de informes y/o rendiciones por parte de IICA. En estos casos, INDAP enviara una notificacion oficial en la que se expresara el incumplimiento, la que podra
remitirse inmediatamente desde que ha expnadn el plazo para efectuar la referida rendicion. IICA dispondra de 15 dias habiles para dar respuesta y atender o justificar el incumplimiento. Si transcurrido dicho plazo, no se efectuaran
descargos o éstos no fueren fundados, se podra dar por terminado anticipadamente el conveno.

Ademés, se podra dar término anticipado en los siguientes casos, sin necesidad de sentencia, requerimiento administrativo o judicial alguno:
¢) De comin acuerdo por las partes, mediante notificacion oficial o escrita, enviada con a lo menos dos meses de anticipacion a la terminacion del convenio, cuando una de las partes exprese su intencion
de continuar. Esta notificacion sera aceptada como definitiva si no existe réplica de la otra parte inerosada on un plazo de 15 dias habiles desde su recepcion.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente acreditado, invocando, ademés, alguna de las siguientes causales:

i. Conflcto bélico, revolucién, insurreccion u hostilidades.
ii. Motin, disturbios o levantamiento popular.

ii. Terremotos, inundaciones, tempestad, huracan, rayos u otra catastrofe natural.
iv. Incendios de grandes proporciones o explosion.

v. Epidemias.

vi. Huelga de trabajadores o patronal.

vii. Falta de recursos financieros.

e) Por cualquiera otro ir i de las i o legales en que el IICA pueda incurrir, circunstancia que sera calificada por INDAP a su juicio tinico y exclusivo.

En cualquiera de los casos anteriores se llevara a término y liquidacion las actividades comprometidas y en ejecucion y, cuando corresponda, INDAP reconocera al ICA los gastos en que incurra para finiquitar los
compromisos que haya adquirido, por un plazo prudencial no inferior a dos meses.

Asimismo, en caso de terminacion anticipada, el IICA e INDAP emitiran un informe técnico conjunto que determine las condiciones de terminacion de los compromisos de las partes. En caso de terminacion, las actividades
que se encuentren en proceso de ejecucién continuaran hasta su finalizacién.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RENDICION DE CUENTAS

Para los efectos de la rendicion de cuentas de transferencias al sector privado, de este convenio, se deberan acompafiar a lo menos los siguientes documentos de acuerdo a lo establecido en el articulo
2 de la Resolucién N°30 de fecha 11 de marzo del 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija “Las Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas’:

a) El o los informes de rendicion de cuentas, segtin formato establecido por la Contraloria General de la Repliblica.

b) Los de ingresos con la ion auténtica, que acrediten los ingresos percibidos por cualquier concepto en el marco del Convenio.

c) El(los) comprobantes(s) de ingreso(s) de la entidad que recibe los recursos, que debera estar firmado por la persona que la percibe, representante legal o quien corresponda, el que debera especificar el origen de los caudales
recibidos (NUmero y fecha de resolucion, nombre de convenio, monto recibido, nimero de la cuota, si corresponde).

d)Los de egresos con la 6n auténtica y original, que acrediten todos los desembolsos realizados (boletas, facturas, boletas de honorarios y cualquier otro documento legal que corresponda).

CLAUSULA DECIMO QUINTA: FONDOS A RENDIR
INDAP no entregara nuevos fondos al IICA, bajo ningin pretexto o circunstancia, salvo que medie causal legal o acuerdo expreso de las partes, lo que, aun concurriendo dichas circunstancias, no se llevard a efecto si es que el
ICA no ha rendido los fondos que ya se le pudieran haber transferido en virtud del presente convenio u otra causal legal. INDAP podra rebajar, suplementar o suprimir partidas contenidas en el presente convenio, cuando las

circunstancias asi lo ameriten y se consigne a través de una resolucion debidamente fundamentada.

En el caso de existir transferencia en cuotas, no procedera el otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterior, salvo que se garantice a través de vale a la vista,
poliza de seguros, deposito a plazo, o de cualquier otra forma aceptada por INDAP Ia parte no rendida, debiendo fijarse un plazo para hacer efectiva dicha rendicion o para la ejecucion de esa caucion.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: GARANTIAS

El Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura — IICA, como organismo especializado en agricultura del sistema interamericano, apoya los esfuerzos de los estados miembros para lograr el desarrollo agricola
y el bienestar rural y esto incluye la ejecucion de recursos externos que contribuyan con esta mision. EI presupuesto insitucional se compone en su mayoria de cuotas aportadas por los paises miembros para soportar el
cumplimiento de su mision.

E1IICA por su naturaleza de Organismo Internacional no puede asumir el compromiso de entregar garantias financieras para participar en la ejecucion de proyectos financiados con recursos de terceros.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DOMICILIO. TOMADO RAZON CON ALCANCE
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colaboracién, a través de los medios que ella determine.

INDAP se compromete a reconocer las contribuciones de IICA para la ejecucion de las actividades pactadas, en las publicaciones, informes, material informativo, mensajes y cualquier otro medio de
difusion de estas actividades, cuando INDAP asi lo estimare correspondiente

Cualquier documento al ser emitido utiizando el nombre del IICA y de INDAP o usando sus logotipos, que se desee publicar como pate de un proyecto especial, proyecto
conjunto, esfuerzo de investigacion o cualquier otra actividad, debera seguir los i vigentes para las iones o piiblicos de INDAP.

Cualquier no reclamacion, interposicién de acciones legales o inactividad de INDAP, no podré estimarse como renuncia a ningtin derecho que Ia ley o el presente convenio le franquee u otorgue.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: POLITICA ANTIFRAUDE Y ANTICORRUPCION.

E11ICA cuenta con mecanismos de prevencion, deteccion, reporte, denuncia y sancién de fraude y corrupcion como parte integral de sus buenas précticas de gobiemo y administracion. Consistente con su cédigo de ética, sus
valores y la ley aplicable en los paises que opera, el lICA mantiene una politica de tolerancia cero con respecto al fraude y la corrupcion, lo anterior sin perjuicio del deber de cumplimiento irrestricto de Ia legislacion chilena
vigente.

Por su parte, los funcionarios de INDAP se encuentran obligados a cumplir estrictamente el principio de probidad administrativa establecido en la Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado.

CLAUSULA VIGESIMA: VIGENCIA, Y MODIF

El presente convenio entraré en vigor a contar de la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que lo apruebe emitido por INDAP y su vigencia se extendera por el plazo de 3 afios, contados
desde dicha fecha, lo anterior, sin perjuicio de una eventual modificacion del plazo de vigencia que puedan pactar las partes, a través del instrumento debidamente suscrito por ambas, sujeto siempre a la disponibilidad
presupuestaria correspondiente. .

Los términos  del presente convenio podran ser modificados, por acuerdo expreso de las partes mediante adenda, la cual formara pate integral del  convenio
original y sera do a través del acto Este convenio podra ser modificado solamente durante el periodo de vigencia, por una sola vez y por razones fundadas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES.

Nada de conferido en el presente relacionado on mismo, onsidera
fenuncia expresa o técita, % las inmondaden y privilegios, exoneraciones y facilidades de que gcza TaVIICA y su personal de-conformidad con @1 derecho nmemacmnal atados o comvenios interadonaiee
o la legislacién nacional de sus paises miembros.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:PERSONERIAS.

La personeria de don José Sepiilveda Lara para representar al Instituto de Desarrollo Agropecuario, consta en la Resolucion Exenta RA N°166/369/2019, de fecha 06 de mayo del 2019, del Director Nacional, que nombra
ctor Regional en la Region de Coquimbo, y sus facultades especiales delegadas constan en la Resolucion Exenta N° 0070-206244/2021 de fecha 11 de junio de 2021, dictadas por el Director Nacional,
entregando las facultades para celebrar el presente convenio al Director Regional de Goquimbo,

La personeria de don Jorge Heman Chiriboga Pareja para actuar en i6 de\ Instituto i e C ion para la Agricultura, consta en Poder General N° 86-3 del diecisiete de febrero del dos mil veinte,
extendido por el Director General del Institito don Manuel Otero Justo y protocolizado ba el Repertorio N° 5384-2020 ante Notario plblico de Santiago don Alejandro Américo
Alvarez Barrera, de la cuadragésima primera Notaria de Santiago, suplente del titular dcn Félix Jara Cadot, con fecha veinticinco de febrero del dos mil veinte.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: EJEMPLARES

En sefal de conformidad con el contenido y alcance del presente Convenio
de C on, los de las i i proceden a su suscripcion en dos (02) ejemplares originales de igual valor, quedando un ejemplar en cada una de las partes.

ANEXO I: DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

i . PRODUCTO FINAL
ACTIVIDAD | OBJETIVO ESPECIFICO | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ||RESULTADO (MEDICION  DE|[Férmula de Célculo VERIFICADOR
IMPACTO) META

El 70% de los!

Mstotal Entregar conocimientos | %/ 1. (N° usuarios sin asesorfa|Lista de USAE que
usuarios sin asesorfal . !

idactico de|los usuarios para AUe| gyypgacion de calendario 2021 que| Usuarios disponen de  material|reciben el material| SPeCiaista  (USAE) - con|reciben material.

dispongan y adquieran| a pol material  diddctico)/(N° total| Encuesta de;

contenga, segii la época del afio, | didactico. Usuarios logran mejoras| didéctico. 50% de los
informacién de importancia para el|en sus  sistemas  productivos| usuarios que reciben
manejo del ciclo caprino lechero y|siguiendo las  recomendaciones| el material aplican
negocio productivo. entregadas wa o  mas
recomendacion  alli
descrita

ylo| habilidades que permitan|
Audiovisual | los conocimientos basicos
(Calendario,  |que los lleve a mejorar la|
Poster, Cartila|administracion de  sus|
u otro) explotaciones caprinas.

usuarios USAE) 2. (N° de|validacion del
USAE  que fienen el| aplicacion de préctica,
material)(N° de USAE que| posterior a un 10% de
aplican alguna (1 o mas)| USAE que recibieron
recomendaciones) material.

Usuarios y/o productores con
menor desarrollo  productivo|
conocen las experiencias llevadas!
a cabo en los predios,
demostrativos (PD) y conocen las| Participacion de al
empresas  asociadas al  rubro| menos el 80% de las

1. Lograr la difusion de los|
resultados

e
explotaciones  caprinas| Realizacion de 3 ferias (una en 1.(N° de usuarios, productores,

Feri n rin fertan i i
erias  con| o horas  exitosas  (PD-|cada provincia), con la participacion| 2Prn0  ue ofertan  tipos de| usuarios, profesionales |ecmcos Informe_ejecutivo de
Charlas UO)2. Lograr 6n|de 200 usuari roductores, | 15Umos alimenticios y actividades| productores, asistentes)/(N° o|la actividad.Notas de
Técnicas 9 P conexas, tales como elaboracion| profesionales
entre los usuarios y los| profesionales y técnicos en cadal ) aeperado. (200) en " cadapronea
(Provincial) > de quesos u otros derivados de a| técnicos  estimados )
senvicios que prestan las| una de las ferias provinciales 0 aclividad provincial)
o e o produccién caprina. Por ofra parte, | en cada una de las
vadae. | Y las ferias también serviran como| actividades
P instancias conocimiento
iusién el progeso. el rubo
prino y entre los habitantes.
oranos localas y turitas.
Ml o[BS manal el e masin| oo ot o onmadn ge| 100 o os usuars Infermo do eriropa 1
produccion y| PEIMIta Que 108 USUANOS| . crico gcongmica relevante  de| consulta relevante para ¢l manejo asesoria enouesta a UAE. Lista
estion lechera| 2d0Uteran 19| Gonsulta para usuarios (Ademés un|de sus predios. Los usuarios, apacilzacatacion de entrega de manual
o conocimientos suicientes : el manual y libro de| (N° total profesionales INDAP y|a profesionales ~de
caprina  para lbro de  registro diario - donde| utiizan el material entregado para ! profesior
para adninstar en orma ! control de  datos. | ET ligados al rubro) equipos técnicos y
usuarios  con %lregistren las actividades o registro de datos y consulia de > pos
eficiente ! d 60% de los usuarios fonconais _ INDA
libro de control| ® lscores o | antecedentes relevantes para_lalinformacion relevante  para _ell 107 (€ 198 USUaros e omima
de datos " PrNAS| gostion  de sistemas|manejo  de  sus  sistemas. "aba"o i, ,acm(a 2 por INDAP
productivos. productivos. J po
En(vegar manual  que
Li i
Manual  de|PEMia  que os Equipos técnicos y funcionarios| 100% de los equipos. :‘:u;e entrega de
| esionals. {cricos o . INDAP disponen de material de| técnicos y|3.(N° Profesionales INDAP y ET|
produccion y " Elaboracién de  Manual  paral ¢ ! c profosonsles  d
lu funcionarios adquieran o - | P2l consuta actualizado  con|funcionarios  dereciben  manual)/(N°  Total
gestion lechera Equipos técnicos y  funcionarios| . " equipos tecnicos
" actualicen sus informacion relevante para ol INDAP ligados  al|profesionales INDAP y ET|
Profesionales y| INDAP ligados al rubro " ! : P profesionales ~ INDAP
conocimientos en manejo y gestion de los predios|rubro  reciben el ligados al rubro)

Técnicos segun nomina

produccion y  gestion caprinos lecheros. Manual oAb

caprina lechera.
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1. (N de_profesionales de
Capacitar ~ a los| Capacitacién de Equipos Técnicos: INDAP y ET (ubro) asisten al
profesionales,  técnicos| (Prodesal-Padis y funcionarios de 90% de los equipos| curso/N® total de profesionales|
(Padis  Prodesal)  y|INDAP relacionados con el rubro, técnicos y|de INDAP y ET) (ligados al
funcionarios de  Indap, en_aspectos técnicos de cardcter| o L L funcionarios b rubro).
para que adquieran los| productivo, aspectos econémicos| “;a‘” reobon ”capaci(acienes INDAP  ligados  al| 2. (N° de profesionales equipos| Informe de Asistencial
Gursos  para| CONOCImientos  suficientes| de 1a gestion de las explotaciones,( (8P S2ART - CIPAC BEONES rubro son| técnicos e INDAP capacitados y |y aprobacion por parte!
para ora isesorar| aspectos que dicen relacién con la P y adq capacitados. Un 80%| aprobados en curso)/(N° total| de los participantes.
Profesionales y| ; conocimientos que mejoran su :
) (explotaciones) yio| metodologia, el lenguaje y el nivel de los asistentes|de profesionales y ET que|Fotografias de las,
Técnicos v ° trabajo ligado al rubro. Equipos ¢ )
evaluar informacién| de los mensajes a entregar, para | " ) aprueba el curso.|ingresaron al curso). actividades. Encuestal
. forn técnicos y  funcionarios INDAP ° ”
técnica y econémica_de|que estos puedan ser entendidos, ot oo® ¥ WhOOnaros BOAPle0  de los|3.N° de asistentes quede satistaccion
sistemas  productivos| aceptados e internalizados por los| %% asisterles  ovalial aprucbhan satsacioramente of
caprinos lecheros| productores (Dividido en tres ol el curso)/(N°
(informes)  de  forma| cuatro médulos de dos dias cadal curso, INDAP y ET (rubra) asiten i
eficiente. uno). curso)
Los UAE comparten y valoran|El 80% de los
positivamente este espacio de| Participantes a las
Sesiones practicas y de
Realizar talleres o cursos| moderadas por un especuahstaqs) sus diferentes  experiencias,| considera que  los|
C: que permita a los usuarios| junto a los UAE, se trataran temas| mediante evaluaciones ex- post. | contenidos 1. (N° encuestas con grado de
Grupales | adquirir conocimientos de| generales y especificos del manejo| Los usuarios incorporan nuevos|€ntregados  son| Salisfaccién buenas o - muy| Encuestas, listas de
Usuarios  por| administracion  eficiente| g lasexplotaciones, donde se|conceplos y  oxperiencias de|bUenas o muy|buenas) / (N° total de|asistencia, fotografias
Unidad de sus explotaciones,| comparten experiencias y evalian|manejo  técnico  sistemas|buenas. EI 70% de|encuestas):2.  (N°_UAE|dela actividad
Operaliva | compartir  experiencias| giferentes fortalezas y debilidades| productivos lecheros, Se profundiza| 108 Usuarios  con| capacitadositotal de UAE.)
con sus pares. de sus sistemas productivos. temas  relevantes  como| 8sesoria
alimentacion, genética, sanidad, | éspecializada
entre otros. participan ~ de Ia|
actividad
Lograr la difusién de los
resultados de| Buento do osien cal Pin
explotaciones  caprinas| Caprino con _ participacién  de Programa  de  la
lecheras exitosas, a un veuios, auoriddes regonales aclvidad  y  sus|
Seminario .
°  |mayor nimero  de ) ; xpert nacionales e|Seminario  regional contenidos.  Informe}
Produccion Seminario de Difusién del Rubro| ® I .
usuarios / Lograr una DT ntemacionales. Dar a conocer las|con participacion de| (N°  asistentes )/ (N de|ejecucien  de  Ia
9 Caprino Lechero de la Regién de| "o : " |
s mejor artculacion de los| Z9PT - principales acciones realizadas y|al menos  120| convocados) actividad, nimero de
(Rogiona) | usuarios con los servicos por toalzar on ol Plan Gapring| asistents asistentes,  registros|
9 prestados  por las| Ademas de tematicas que son de, fotograficos
entidades  piblicas  y| interés y que no hayan sido Presentaciones (*.ppt)
privadas  que  puedan| abordadas en capacitaciones
resultarles de utiidad
So contempla 20 participantes que El 80% de los, Informe de- ejecucion
Lograr que los usuarios Pl particip: a 5 asistentes  valoran de la gira (carta Gantt,
e | durame 7 oias vistarin dsintas|Gira nacionsl de 7 s ce| CSELT TR iy
Sonogmantos sufenten :f:d‘::“sm”::gaesﬁ:’;ﬂ:ﬁg:z Guracion, "I:sas‘sp‘:::;ﬁ o gole _intemalizan las| (N° tolal de asistentes que|conclusiones, _entre;
Gira Nacional | para_adminisirar _sus| 0000% PR EXRRIRER SRR O e axplotaciones| SXPerieNcias aprueban la actividad)(N® total otros), con _registro
explotaciones  caprinas| o 0% O EION: BOeO o e ameabog o (o) ViSiadas con  la|de asistentes participantes.) | fotogrélico, fista do|
lecheras form: A ¥|capr - apl posibilidad  de  ser’ asistencia, encuesta
comercializacién ligada al ~ rubro) realidad nacional. .
eficiente e oo eero replicadas en  su de evaluacion de los;
s P g territorio. asistentes
Lograr que los asistentes| s ¢ ic oo o0 participantes quel El 80% de los, Informe de- ejecucion
(usuarios,  profesionales, 2 20 participantes. ’ asistentes  valoran de la gira (carta gantt,
v SONAS | §rante 8 dias visitaran distintas| Gira Internacional de 8 dias de| 25°° :
técnicos o funcionarios) ! ' positivamente Ia gira| visitas  realizadas.
adquieran nuevos| calidades _internacionales  en) duracion. Los asistentes conocen y| o inyemalizan las| (N° total de asistentes que|conclusiones, enire
° donde puedan conocer experiencias| constatan las posibilidades de| M " :
conocimientos par: A experiencias aprueban Ia actividad)/(N° total|otros), con registro,
Internacional | gministrar,  asesorar, | X103 en gestion, produccién, desarrollo de las explotaciones| igiiaqag con  la| de asistentes participantes.) |fotogréfico, ista de!
g " |elaboracion de  productos | caprinas lecheras, aplicables a la participantes., grafico,
evaluar o gestionar los| A posibilidad de  ser, asistencia, encuestal
comercializacién ligada al  rubro) realidad nacional. .
sistemas  productivos| " replicadas en  su de evaluacion de los;
productivo caprino lechero. !
caprinos lecheros. territorio. asistentes
ANEXO Il: PRESUPUESTO APORTEENTREGADO POR INDAP:
COSTO
ACTIVIDAD Ne Ne COSTOACTIVIDAD| ARO1 | ANO2 | ANOS
DE
[Generacion de Material DidActico
lde Difusién, Impreso y/o Audiovisual (Calendario, Poster, Cartilla u otro)
5.000 NA 10.000.000  [10.000.000 0 0
[Ferias con Charlas. 200 3 18.000.000 _|18.000.000]18.000.000]18.000.00
[Generacion libro contol  de dat con|
tanual de produccion y gestion o caprina especifico para
lusuarios 450 NA 17.710200 (17710200 0 0
[Generacion ma
s e P e S o RS eI
50 NA 10.094.010  |10.094.01010.084.010 0
[Curso para Equipos Técnicos y Funcionarios de Indap
50 NA 25.600.000 |25.600.000(25.600.000 0
[Curso para usuarios 300 2 24.010.000 _|24.010.000/24.010.00024.010.00¢
[Seminario Produccion Caprina Lechera de la Region
120 NA 10.050.000 _ |10.050.000]10.050.000{10.050.00
[Gira Nacional (7 dias) 20 NA 15.400.000 _|15.400.000(15.400.000 0
(Gira Internacional Sudamérica (8 dias) 20 NA 25.600.000 0 |25:600.00025.600.00
[Tasa i neta NA NA 0 13.086.421/12.875.401) 7.766.000

|T°|n|

‘143.950.531|u1 .629.41 1‘35425.000‘

APORTE NO PECUNICARIO ENTREGADO POR IICA:

[APORTE NOPECUNIARIO. CONVENIOCAPRINO

[Tiempo
lLocal e

del
dedicado al proyecto

personal

FUNCIONARIOIICAI

/ dedicacion| Equivalente$ EquNa\entas

mensual_|mensual
ESPECIALISTAS
20% |

(Galit Rodriguez__| 205

8362470032

479,

[Fernando Barrera | 20% |

111]__ 5.749.332)
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Heman Chirboga | 5% | 378.954  4.547.448)
TECNICOS |

erdnica Segura__ | 10% 75201 902412
johanna Jiménez | 6% 66000 791955
HansBasualo | 6% 127.778)_ 1.533.336]
TOTAL 1.332.880 15994515

PRESUPUESTO TOTAL:
TTEM COSTO ANO 1 COSTO ANO 2 COSTO ANO qTOTAL
[Total Convenio| 159.945.146 157.366.012  94.917.778/412.228.936]
[ICA aporte 15.994.515  15.736.601 9.491.778/41.222.894
INDAP aporte | 143950631 141.629.411]  85.426.000/371.006.042|

ANEXO Ill: CARTA GANTT

ontrol y manual usuario)

ACTIVIDADES 2021
F|M [A M [J [J [A ]S [0 |N |D
convenio
[Generacion de
fmaterial  técnico  (Libro|

[Entrega de libro control

lusuario

[Entrega de manual técicy

[Generacién
(difusion
programa

material

[Entrega calendarios

[Realizacion

de cursol
y técnicos

[Capacitaciones
lusuarios UO (Provincia)

Grupale:

[Seminario caprino regional

Ferias
-aprinas

Gira nacional

convenio

[Generacion de material técnico|
Libro control y manual usuario)

[Entrega de fibro control

Entrega de manual técnic

lusuario

(Generacion material _difusion)

programa

[Entrega calendarios

[Realizacion de cursol
y técnicos

(Capacitaciones

[Grupales usuarios UO (Provincia)|

eminario caprino regional

Ferias caprinas
Gira nacional
[
2023
E 9 [A S 0N D
convenio

[Generacién de material técnico (Libro control y manual usuario)|

[Entrega de fbro control

[Entrega de manual técnico usuario

[Generacién material difusion_programa (calendarios)

[Entrega calendarios

[Realizacion de curso

y 1écnicos

Grupales usuarios UO (Provincia)

[Seminario caprino regional

[Ferias provinciales caprinas

Gira i

2. El gasto del presente convenio asciende a la suma de $371.006.042 (trescientes s
de actividad 627 del presupuesto vigente y el saldo de $ 141.620.411 se imputara al g

3. Remitase al Instituto Interamericano de Gooperacion para la Agricultura una cop:1£ l
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Anexos

Adjuntos

CVP/CRG/FNF/LBS

Distribucion:

DIVISION FOMENTO

TOMESE RAZON, REGISTRESE Y TRANSCRIBASE,
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Agropecusria

JOSE EUGENIO SEPULVEDA LARA
Director Regional
Direccion Regional Coquimbo
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