REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD TIRUA §
DEPARTAMENTO SECPLAN i

REF.: APRUEBA BASES Y AUTORIZA LLA ONCURSO /.
PUBLICO PARA CONTRATACION DE TECNICO 'PDTI, CONVENIOs=2A4

INDAP-MUNICIPALIDAD DE TIRUA. St
2796

DECRETO ALCALDICIO EXENTO Ne: /
TIRUA, 01 de Agosto de 2023.

o seswanus

VISTOS:

1. Renovacién de convenio para el Programa de Desarrollo Territorial Indigena INDAP-
CONADI afios 2021 a 2024, con la municipalidad de TirGa, de fecha 24/03/2021.

2. Decreto N2 1673 de fecha 29 de junio de 2021 que aprueba nombramiento de
Alcalde.

3. Decreto N2 3632 del 14/11/2022 que Aprueba Presupuesto Municipal para el afio
2023.

4. Las Facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional Municipalidad N°
18.695 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:
1. La necesidad de cubrir los cupos disponibles de Técnico PDTI, para dar atencién a
los usuarios (as) de este programa.

2. Qué convenio descrito en visto n°1, considera el financiamiento de los honorarios
para la contratacién del Equipo Profesional y Técnico del PDTI.
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DECRETO ALCALDICIO EXENTO I!‘-’f-—

1. APRUEBESE: las bases del llamado a concurso del cargo de Técnico PDTI:

BASES PARA LA CONTRATACION DE 2 TECNICOS EXTENSION PDTI

COMUNA DE TIRUA
Cargo Técnico
Jornada Tiempo Completo
Disponibilidad Inmediata
N° Cargos 2 técnicos de drea agropecuaria, agricola o veterinaria.
Tipo de Contrato Honorarios
Funciones Segun normas técnicas Programa PDTI (Res Ex 001090 del 04/01/2019)

e Proactivo, capacidad de gestion y trabajo en equipo.

e Motivacion, capacidad de trabajo con grupos de personas y toma

de decisiones.

Responsabilidad y compromiso.

Flexibilidad ante los cambios.

Habilidades de expresion oral y capacidad de sintesis.

Habilidades, actitud y aptitud para trabajar con Comunidades

Mapuches Lafkenches y pequefios agricultores en terreno y

entregarles conocimientos (transferencia tecnolégica).

e Empatia y habilidad blandas.

* Experiencia laboral de trabajo en terreno con Comunidades
Mapuches y con pequefios agricultores (agricultura familiar

Aspectos assevaluar campe'sir)a AFC) en los ambitos productivos que desarrollan.

ylo considerar ° Conpplmlgntos técnlcos', tedricos y practicos en metodologias de

planificacion y formulacion de proyectos productivos.

e Participacion en cursos de capacitacién atingentes a su

especializacion.

Caracteristicas
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Conocimiento en Cosmovisién y Cultura Mapuche.
Conocimientos de los programas, funciones de INDAP y PDTI
Proactividad, con capacidad de trabajo en equipo y toma de
decisiones.

e Conocimiento de la comuna a la que postula.

e Movilizaciéon propia o arrendada (apta para trabajo en terreno) y
licencia de conducir vigente

Cumplir con los requisitos solicitados en Anexo N° 2

Calendario

ACTIVID

“Fecha de PUinCécién 03 de Agosto del 2023

Inicio recepcion de Antecedentes 03 de Agosto del 2023

Cierre recepcién de Antecedentes 18 de Agosto del 2023

Evaluacion Administrativa y Curricular 21 de Agosto del 2023

Entrevista Personal a
preseleccionados 24 de Agosto del 2023

Comunicacién de Terna al Director
Regional y Alcalde 28 de Agosto del 2023

Comunicacion de Resultados 31de Agosto del 2023

Fecha Inicio de Funciones 08 de Septiembre del 2023

Forma de
presentacion de
antecedentes

Las personas interesadas deben presentar sus antecedentes de forma
presencial en la Municipalidad de Tirtua, ubicada en Avenida Costanera
N°080, Ciudad de Tirta, o a través del correo electrénico
oficinadepartestirua@munitirua.com. Concurso Técnico PDTI. Desde el
dia 03 de agosto hasta el 18 de agosto del 2023, hasta las 13:00 horas.

a. Presentar postulacién en sobre cerrado, el cual debera sefialar

SOLO el cargo al que postula,

Certificado de titulo en original o copia legalizada.

Curriculum ciego segun formato INDAP. N

Fotocopia simple de licencia de conducir vigente. N

Acreditar disponibilidad de vehiculo a través de fotocopia simple

del Registro de Inscripcién Vehicular cuando es propio o en caso

de ser a nombre de un tercero, adjuntar contrato de arriendo o

poder simple del tercero u otro documento que acredite

autorizacién del propietario del vehiculo para uso del postulante.

f. Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten
experiencia laboral con pequefios agricultores (certificados y/o
contratos).

g. Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las
capacitaciones en los rubros priorizados, planificacion, gestion
predial, desarrollo de emprendimientos productivos, desarrollo
organizacional, computacionales y otros.

h. Certificado de antecedentes

® Q0T

IMPORTANTE: TODO LO EXPRESADO EN EL CURRICULUM DEBE
TENER EL RESPECTIVO RESPALDO.

Comisién
Bipartita

INDAP y el Municipio son los responsables de realizar el proceso de
preseleccién y seleccion del profesional.
Esta comisién estara conformada a lo menos por:

- Dos representantes de la Entidad Ejecutora, debiendo ser
uno el Director Secplan y otro la Contraparte Municipal del
Programa. (reemplazo administrador municipal)

Dos integrantes de INDAP; El jefe de Area INDAP y El
Ejecutivo integral que determine el Jefe de Area.

Solicitud de mayores
Antecedentes

Para solicitar mayores antecedentes al correo electrénico:
macarenamora@munitirua.com

Apertura de
Antecedentes y

INDAP y Municipalidad procederan a la apertura de los sobres para
revisar y evaluar los documentos presentados por los postulantes.
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Evaluacion™ Podran pasar a las siguientes etapas, los postulantes que hayan
Administrativa presentado todos los antecedentes solicitados en los plazos establecidos

en el llamado a concurso.

La Comision realizard una evaluaciéon curricular de los postulantes de
acuerdo a pauta disefiada por INDAP, y Acta correspondiente a dicho
proceso.

La Comision invitara a entrevista personal a los candidatos que
obtuvieron 60 puntos y mas en la evaluacion curricular.

La Comision estara conformada por la comisién bipartita y representantes
de la Mesa de Coordinacién, quienes prepararan las preguntas en
conjunto de manera que todos los postulantes sean evaluados en
igualdad de condiciones. El proceso culmina con los tres mayores
puntajes, terna.

La selecciéon se dara con la conformacion de una terna, en donde el
Alcalde y Director Regional de Indap, definiran el seleccionado a ocupar
el cargo.

La Comisién Bipartita comunicara por escrito a los Representante de los
usuarios en la Mesa de Coordinacion, al Director Regional de INDAP y al
(la) Alcalde (esa) correspondiente (0 quien estos designen), la
conformacion de la terna, quienes a partir de esta fecha deberan acordar,
dentro de un periodo no superior a 10 dias habiles, la persona que
ocupara el cargo correspondiente. De no existir consenso, se
N\ seleccionara al postulante con mayor puntaje.

Evaluacion Curricular

Entrevista Personal

Seleccion

2. AUTORICESE la publicacién del llamado a concurso en las plataformas municipales para su
difusion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE TIRUA

JLG/EIG/mmdlv
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal
- Oficina de Partes
-Archivo Secplan
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MUNICIPALIDAD

ANEXO N° 2
LLAMADO A CONCURSO
PDTI - COMUNA DE TIRUA

La llustre Municipalidad de TirGa, llama a concurso publico para proveer el cargo de Técnico del
Programa de Desarrollo Territorial Indigena PDTI INDAP-CONADI de la Unidad Operativa Comunal PDTI, en
calidad de honorarios, seglin Bases y/o Términos de Referencia que se encuentran disponible en pagina web
de la Municipalidad www.munitirua.com

A. TECNICO PDTI (02 Cargos disponibles)

Técnico del area:
v Agropecuario y/o agricola
v" Veterinario

B. Rubros principales de la Unidad Operativa

Ganaderia mayor y menor.
Produccién de hortalizas
Produccién apicola.
Establecimiento de praderas.

C. REQUISITOS PARA LOS POSTULANTES (adjuntar):

Presentar postulacién en sobre cerrado, el cual debera sefialar SOLO el cargo al que postula,

Certificado de titulo en original o copia legalizada.

Curriculum ciego segun formato INDAP.

Fotocopia simple de licencia de conducir vigente.

Acreditar disponibilidad de vehiculo a través de fotocopia simple del Registro de Inscripcion Vehicular

cuando es propio o en caso de ser a nombre de un tercero, adjuntar contrato de arriendo o poder

simple del tercero u otro documento.

f. Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con pequerios agricultores
(certificados y/o contratos).

g. Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las capacitaciones en los rubros priorizados,
planificacién, gestion predial, desarrollo de emprendimientos productivos, desarrollo organizacional,
computacionales y otros.

h. Certificado de antecedentes

Poooow

Toda informacion de caracter profesional; capacitaciones, talleres, post grados, experiencia laboral deben
estar correctamente respaldadas por certificados, carta de recomendacion por empresas e instituciones y/o
contratos de trabajo.

D. RECEPCION DE ANTECEDENTES

Los antecedentes deberan ser entregados en sobre cerrado indicando sélo el cargo al cual postula, en la
Oficina de Partes de la Municipalidad de Tirla, ubicada en calle Avenida Costanera N°080, Ciudad de Tirua,
0 a través del correo electrénico oficinadepartestirua@munitirua.com (en caso de quedar preseleccionado, el
dia de la entrevista debe traer documentos en forma presencial). A mas tardar el dia 18 de agosto de 2023, a
las 13:00 horas.

Mayores antecedentes al correo electronico: macarenamora@munitirua.com







] ANEXO N° 1
PRESELECCION INTEGRANTE(S) DE EQUIPO EXTENSION PDTI

Region Biobio
Agencia de Area Tirua

ACTAN° 1 FECHA: 01.08.2023

INTEGRANTES DE COMISION BIPARTITA

Jefe de Area INDAP: Domingo Riquelme Cabezas

Contraparte Municipal PDTI :Macarena Mora De La Vega

Representante de Municipalidad
(nombre y cargo): Eduardo Ibarra Garnica

Jefe SECPLAN

Representante de INDAP
(nombre y cargo): Oscar Barrueto Gomez

Ejecutivo de cuentas.

TEMARIO | )ADES DESARROLLADAS

SGovih (i RS ==

Motivo del Llamado a concurso: Vacante(s) disponible(s), perfil...
Rubros priorizados en la U.O.

Requisitos de postulacion y presentacion de antecedentes
Medios de Difusion para la publicacién.

Lugar y horario de recepcién de antecedentes.

Calendarizacion de fechas del Proceso.

Definicién de los Integrantes de la Comision Bipartita, y se define los Representantes de los usuarios
en la Mesa de Coordinacion.

ANANENRN

MOTIVO DEL LLAMADO A CONCURSO:

Vacante disponible para cubrir 2 cargos de Técnico PDTI.

RUBROS PRIORIZADOS EN LA UNIDAD OPERATIVA: mencionar sélo 3, con el objeto de

facilitar la evaluacién curricular

Ganaderia mayor y menor.
Produccion de hortalizas
Produccion apicola.
Establecimiento de praderas.

REQUISITOS Y PRESENTACION DE ANTECEDENTES

a)
b)
c)
d)
e)

h)

Presentar postulacion en sobre cerrado, el cual debera sefialar el cargo al que postula,

Certificado de titulo en original o copia legalizada.

Curriculum ciego segun formato INDAP

Fotocopia simple de licencia de conducir vigente.

Acreditar la disponibilidad de vehiculo, a través de Fotocopia simple del Registro de Inscripcion
Vehicular cuando es propio o en caso de ser a nombre de un tercero, adjuntar contrato de
arriendo o similar.

Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con pequefios agricultores
(cartas de recomendacion con antecedentes de personas que puedan avalar su desempefio en
responsabilidades anteriores y/o contratos).

Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten las capacitaciones en los rubros priorizados,
planificacion, gestion predial, desarrollo de emprendimientos productivos, desarrollo organizacional,
computacionales y otros.

Certificado de antecedentes.

Paaina 1 de 2
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MEDIOS DE DIFUSION PARA LA PUBLICACION

Publicacion del llamado a concurso en su Publicacion del llamado a concurso en pagina

pagina Web y Facebook.

Web de INDAP.CL

LUGAR Y HORARIO DE RECEPCION DE ANTECEDENTES

~ Municipalidad

| De forma presencial en la Municipalidad; Oficina de partes, o a través del correo
electronico oficinadepartestirua@munitirua.com.

CALENDARIZAQION DE FECHAS DEL PROCESO:

Fecha de Publicacion 03.08.2023
Inicio recepcion de Antecedentes 03.08.2023
Cierre recepcién de Antecedentes 18.08.2023
Evaluacién Administrativa y Curricular 21.08.2023
Entrevista Personal a preseleccionados 24.07.2023
Comunicacién de Resultados 31.08.2023
Asumo de Funciones 08.09.2023

DEFINICION DE LOS INTEGRANTES DE LA CMISION BIPARTITA

e VA ‘
‘Repres%nte derMUhTETp_aﬁa'é'
(nombre y cargo):

/Eduardo Ibarra ar c% /
/ L‘_\ e ., :..“ r’_ :‘

Adminiéfradora M_unicipal :
Paola Catricura Nancuvil

Representante de INDAP
- (nombre y cargo):
\Osca\Barrueto Gomez

Ejecutivo integral
Tomas Cayul Cheuquehuala

Pagina 2 de 2
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