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Anexo 1 Proyecto 2026

Nombre proyecto Consolidando espacios
de fortalecimiento organizacional e
incorporacion de tematica de jovenes y
equidad de género en el accionar de la
Confederacion

Evolucién: Cumple/No cumple

Que el Proyecto se ajuste a las
lineas de accién contenidas en las
Bases Generales y las presentes
bases especiales

Que el proyecto, cualquiera sea la(s) linea(s) de
accion escogida por la organizacion considere
acciones o actividades afirmativas en beneficio de
mujeres y jovenes pertenecientes a la organizacion
o que incentiven su afiliacion a ella.

Que las actividades entreguen como resultado un producto concreto, tales como
lineamientos de accidn, elecciones de directorio de la organizacion, incorporarse a
redes nacionales e internacionales que fortalezcan el trabajo e incidencia de la
organizacion desde lo local a lo internacional, propuestas de politicas diferenciadas
para el mundo rural, entre otras acciones cualitativas y/o cuantitativas para la
defensa de los derechos de la agricultura familiar campesina y el mundo rural.

Evaluador 1 Cumple Cumple Cumple
Evaluador 2 Cumple Cumple Cumple
Evaluador 3 Cumple Cumple Cumple

Certificado de Vigencia

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Certificado 1301/2025/11275 da cuenta de la vigencia de la personalidad juridica, inscrita en Registro sindical inico N° 13011261 de la Inspeccién Provincial del
Trabajo de Santiago.

Evaluador 2 Cumple: Certificado 1301/2025/11275verifica la vigencia de la personalidad juridica, inscrita en Registro sindical Unico N° 13011261 de la Inspeccién Provincial del Trabajo de
Santiago.

Evaluador 3 Cumple: Certificado 1301/2025/11275 da cuenta de la vigencia de la personalidad juridica, inscrita en Registro sindical inico N° 13011261 de la Inspeccién Provincial del

Trabajo de Santiago.

Copia estatutos

Obijeto social (sin fines de lucro)

Evaluador 1 Promover la organizacion de todos los trabajadores y campesinos del agro, la ruralidad y la alimentacion. Propiciar el fortalecimiento y la unidad de los trabajadores
campesinos del agro, teniendo como base los sindicatos, federaciones, etc. Promover, defender y representar los interés de los trabajadores y campesinos, preocupandose
del mejoramiento econdmico, social, productivo y cultural.

Evaluador 2 Los estatutos sefialan entre sus objetivos la promocién de la organizacién de todos los trabajadores y campesinos del agro, la ruralidad y la alimentacion, el fortalecimiento y
la unidad de los trabajadores campesinos del agro, teniendo como base los sindicatos, federaciones, etc. Defender y representar los interés de los trabajadores y

Evaluador 3 Promover la organizacion de todos los trabajadores y campesinos del agro, la ruralidad y la alimentacion. Propiciar el fortalecimiento y la unidad de los trabajadores

campesinos del agro, teniendo como base los sindicatos, federaciones, etc. Promover, defender y representar los interés de los trabajadores y campesinos, preocupandose
del mejoramiento econémico, social, productivo y cultural.

Certificado registro ley 19862 Hacienda

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Certificado de Hacienda acredita inscripcion en el Registro de personas juridicas de receptores de fondos publicos desde 2006.
Evaluador 2 Cumple: Certificado de Hacienda acredita inscripcion en el Registro de personas juridicas de receptores de fondos publicos.
Evaluador 3 Cumple: Certificado de Hacienda acredita inscripcion en el Registro de personas juridicas de receptores de fondos publicos.

Anexo 2 Ficha Ley INDAP (cumple/no cumi|

Balance 2024 Estatutos RUT Directorio

Evaluador 1 Cumple revision de antecedentes, cuenta con informe positivo de Fiscalia y certificado de INDAP.
Evaluador 2 Cumple revision de antecedentes, cuenta con informe positivo de Fiscalia y certificado de INDAP.
Evaluador 3 Cumple revision de antecedentes, cuenta con informe positivo de Fiscalia y certificado de INDAP.




Copia simple documento bancario

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Cuenta corriente Banco Estado 000-0-300344-2 del Banco Estado.
Evaluador 2 Cumple: Cuenta corriente Banco Estado 000-0-300344-2 del Banco Estado.
Evaluador 3 Cumple: Cuenta corriente Banco Estado 000-0-300344-2 del Banco Estado.

Anexo 3 declaracion jurada simple Estar integrada mayoritariamente por |Antigiiedad N° Regiones del pais N2 organizaciones N° socios y socias Indicar si la organizacion se encuentra |Estar al dia en sus |Puntaje Categoria
(cumple/no cumple, puntaje parametros usuarios de INDAP en proceso eleccionario compromisos con
cuando corresponda, Si/No) INDAP
Evaluador 1 Si, segun lo declarado por la
gano P 36(8) 9(4) 62 (4) 3.410 (4) No si 20 A
organizacion.
Evaluador 2 Si, segun lo declarado por la
g. ., P 36 9 62 3410 No Si 20 A
organizacion.
Evaluador 3 Si, segun lo declarado por la ]
€ P 36 9 62 3410 No Si 20 A

organizacion.

Anexo 4 Declaracion de Inhabilidades

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion
Evaluador 2 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion
Evaluador 3 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion

Anexo 5 Declaracion SISREC

Contrata personal/Organizacion tiene la capacidad

Evaluador 1 Declara que la organizacién cuenta con capacidad o profesional para las obligaciones de rendiciones de cuentas del SISREC

Evaluador 2 Declara que la organizacién cuenta con capacidad o profesional para las obligaciones de rendiciones de cuentas del SISREC

Evaluador 3 Declara que la organizacién cuenta con capacidad o profesional para las obligaciones de rendiciones de cuentas del SISREC

Observaciones generales

Evaluador 1 El proyecto cumple con el objetivo del Programa y los ambitos de accidn establecidos en las bases generales y especiales del concurso y adjunta la documentacion
requeridos en la postulacion.

Evaluador 2 El proyecto de la organizacion se ajusta a los ambitos de accidn y financiamiento establecidos en las bases especiales.

Evaluador 3 La organizacidn presenta un proyecto que cumple con el objetivo del programa.

Resumen evaluacion de proyecto

Evaluador 1 Fortalecer y propiciar instancias de didlogo en la directiva y las organizaciones de primer y segundo nucleo, generar instancias de capacitacion y desarrollo de habilidades
dirigenciales y fortalecer la participacion de mujeres y jovenes en su accionar.

Evaluador 2 La propuesta busca fortalecer y propiciar instancias de didlogo en la directiva y las organizaciones de primer y segundo nucleo, generar instancias de capacitacion y
desarrollo de habilidades dirigenciales y fortalecer la participacién de mujeres y jévenes en su accionar.

Evaluador 3 Fortalecer y propiciar instancias de didlogo en la directiva y las organizaciones de primer y segundo nucleo, generar instancias de capacitacion y desarrollo de habilidades

dirigenciales y fortalecer la participacion de mujeres y jovenes en su accionar.




