Nombre Organizacion
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SISREC hasta septiembre

Anexo 1 Proyecto 2026

Nombre proyecto: Fortalecimiento de la gestion
organizacional y representativa de la Confederacion
Nacional UOC Chile, con especial énfasis en fomentar la
participacion de jovenes y mujeres rurales en roles de
liderazgo, promoviendo su intervencion activa en la
elaboracion conjunta de politicas publicas

Evaluacién: Cumple/No cumple

Que el Proyecto se ajuste a
las lineas de accién
contenidas en las Bases
Generales y las presentes
bases especiales

Que el proyecto, cualquiera sea la(s) linea(s) de
accion escogida por la organizacion considere
acciones o actividades afirmativas en beneficio
de mujeres y jovenes pertenecientes a la
organizacion o que incentiven su afiliacion a ella.

Que las actividades entreguen como resultado un producto concreto, tales
como lineamientos de accidn, elecciones de directorio de la organizacion,
incorporarse a redes nacionales e internacionales que fortalezcan el trabajo
e incidencia de la organizacion desde lo local a lo internacional, propuestas
de politicas diferenciadas para el mundo rural, entre otras acciones
cualitativas y/o cuantitativas para la defensa de los derechos de la
agricultura familiar campesina y el mundo rural.

Evaluador 1 Cumple Cumple Cumple
Evaluador 2 Cumple Cumple Cumple
Evaluador 3 Cumple Cumple Cumple

Certificado de Vigencia

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Certificado 1301/2025/7668, sefiala vigencia de la persona juridica y estd inscrita con el N° 13011013 en el Registro Sindical Unico de la inspeccién
provincial del trabajo Santiago.

Evaluador 2 Cumple: Persona juridica vigente y esta inscrita con el N° 13011013 en RSU.R

Evaluador 3 Cumple: Certificado da cuenta de la vigencia de la directiva hasta el 24/09/2026

Copia estatutos

Obijeto social (sin fines de lucro)

Evaluador 1

Entre otros objetivos, representar y luchar por los derechos, intereses, reivindicaciones y demandas sociales, econdmicas, laborales, etc. de los trabajadores
asalariados y pequefios productores del sector silvoagropecuario entre otros. Construir y desarrollar un nivel de vida mas digno y justo para los pequefios
productores agricolas y trabajadores asalariados del sector silvoagropecuario. Promover la globalizacién de los derechos laborales, econédmicos, sociales,
culturales y politicos de los trabajadores asalariados y pequefios productores agricolas.

Evaluador 2

Los estatutos sefialan que los objetivos de la Organizacidn son representar y luchar por los derechos, intereses, reivindicaciones y demandas sociales,
econdmicas, laborales, etc. de los trabajadores asalariados y pequefios productores del sector silvoagropecuario entre otros. Construir y desarrollar un nivel
de vida mas digno y justo para los pequefios productores agricolas y trabajadores asalariados del sector silvoagropecuario: Promover la globalizacion de los
derechos laborales, econémicos, sociales, culturales y politicos de los trabajadores asalariados y pequefios productores agricolas.

Evaluador 3

Los estatutos dan cuenta que la organizacidn es sin fines de lucro y que sus objetivos se relacionan con la presentacion de los derechos, intereses,
reivindicaciones y demandas sociales, econdmicas, laborales, etc. de los trabajadores asalariados y pequefios productores del sector silvoagropecuario
entre otros. Construir y desarrollar un nivel de vida mas digno y justo para los pequefios productores agricolas y trabajadores asalariados del sector
silvoagropecuario.

Certificado registro ley 19862 Hacienda

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Certificado de Registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos desde el 07-11-2006
Evaluador 2 Cumple: Certificado de Registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos desde el 07-11-2006
Evaluador 3 Cumple: Certificado de Registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos desde el 07-11-2006
Anexo 2 Ficha Ley INDAP (cumple/no cumple) Balance 2024 Estatutos RUT Directorio

Evaluador 1 Cumple Cumple Cumple

Evaluador 2 Cumple Cumple Cumple




Evaluador 3

Cumple Cumple Cumple

Copia simple documento bancario

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: Cuenta corriente 29100038615 del Banco Estado
Evaluador 2 Cumple: Cuenta corriente 29100038615 del Banco Estado
Evaluador 3 Cumple: Cuenta corriente 29100038615 del Banco Estado

Anexo 3 declaracién jurada simple (cumple/no cumple, |Estar integrada Antigiiedad N° Regiones del pais N2 organizaciones N° socios y socias [Indicar si la organizacion se  |Estar al dia en sus |Puntaje Categoria
puntaje parametros cuando corresponda, Si/No) mayoritariamente por encuentra en proceso compromisos con
usuarios de INDAP eleccionario INDAP
Evaluador 1 Si, segun lo declarado por
gun fo & P 54(8) 8(4) 68 (4) 7.170 (4) No si 20 A
la organizacion.
Evaluador 2 Si, segun lo declarado por .
R 54 8 68 7110 No Si 20 A
la organizacion.
Evaluador 3 Si, segun lo declarado por
8 A P 54 8 68 7170 No Si 20 A
la organizacion.

Anexo 4 Declaracion de Inhabilidades

Cumple/No cumple

Evaluador 1 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion.
Evaluador 2 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion.
Evaluador 3 Cumple: sefiala que no posee entre sus directivos a funcionarios de INDAP, ni parientes de funcionarios de la institucion.

Anexo 5 Declaracion SISREC

Contrata personal/Organizacion tiene la capacidad

Evaluador 1

La organizacion cuenta con capacidad o profesional para las obligaciones de rendiciones de cuentas del SISREC

Evaluador 2 Tiene capacidad profesional para las rendiciones en SISREC
Evaluador 3 Cuenta con capacidad profesional para cumplir rendicién en SISREC.
Observaciones generales

Evaluador 1 El proyecto cumple con el objetivo del Programa y los dmbitos de accion establecidos en las bases generales y especiales del concurso y adjunta la
documentacion requeridos en la postulacion.

Evaluador 2 El proyecto se ajusta a lo solicitado en bases especiales, al objetivo del programa y adjuntan todos los documentos solicitados.@

Evaluador 3 El proyecto se ajusta a las bases del concurso y del programa.

Resumen evaluacion de proyecto

Evaluador 1 El proyecto se orienta a fortalecer la gestion organizacional y representativa de la Confederacién Nacional UOC Chile y la implementacion de una estrategia
integral que consolide sus estructuras de gobierno, impulse la planificacion estratégica y promueva activamente la inclusion y participacion de jovenes y
mujeres rurales en los espacios de liderazgo y en la co-creacion de politicas publicas.

Evaluador 2 El proyecto busca fortalecer la gestion organizacional y representativa de la Confederacion Nacional UOC Chile, mediante la implementacion de una
estrategia integral que consolide sus estructuras de gobierno, impulse la planificacion estratégica y promueva activamente la inclusion y participacion de
jovenes y mujeres rurales en los espacios de liderazgo y en la co-creacién de politicas publicas.

Evaluador 3 La postulacién tiene como propésito fortalecer la gestion organizacional y representativa de la Organizacion, mediante la implementacion de una estrategia

integral que consolide sus estructuras de gobierno, impulse la planificacidn estratégica y promueva activamente la inclusidn y participacion de jovenes y
mujeres rurales en los espacios de liderazgo y en la co-creacion de politicas publicas.







